PATVIRTINTA

Vilniaus miesto savivaldybés tarybos
2023 m. spalio 25 d.

sprendimu Nr. 1-229

BIUDZETINES ISTAIGOS VILNIAUS BRONIAUS JONUSO MUZIKOS MOKYKLOS
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. BiudZetinés jstaigos Vilniaus Broniaus Jonu$o muzikos mokyklos nuostatai (toliau —
Nuostatai) reglamentuoja biudZetinés jstaigos Vilniaus Broniaus Jonugo muzikos mokyklos (toliau —
Mokykla) teising forma, priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig
institucija, buveine, mokyklos grupe, pagrindine ir kitas paskirtis, mokymo kalba ir mokymo formas,
vykdomas programas, veiklos teisinj pagrinda, sriti, rasis, tiksla, uzdavinius, funkcijas, mokymosi
pasiekimus jteisinanc¢iy dokumenty i$davima, mokyklos teises ir pareigas, veiklos organizavimg ir
valdyma, savivalda, darbuotojy priémima | darba, jy darbo apmokéjimo tvarkg ir atestacija, lésy
Saltinius, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole, veiklos prieziiirg, reorganizavimo,
likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su Vilniaus miesto
savivaldybés herbu ir savo pavadinimu, saskaitas Lietuvos Respublikoje lregistruotuose bankuose,
savo atributika.

3. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Vilniaus Broniaus Jonu$o muzikos mokykla,
trumpasis pavadinimas — Broniaus JonuSo muzikos mokykla. Mokykla jregistruota Lietuvos
Respublikos juridiniy asmeny registre, kodas 191662370.

4. Vilniaus 3-ioji muzikos mokykla jsteigta Lietuvos TSR §vietimo ministro 1967 m.
balandzio 5 d. jsakymu Nr. 101, Vilniaus miesto tarybos pirmininko 1994 m. birzelio 21 d. potvarkiu
Nr. 62 mokyklai suteiktas pavadinimas Vilniaus Broniaus Jonuso muzikos mokykla.

5. Mokyklos teisiné forma — biudzetiné jstaiga.

6.  Mokyklos priklausomybé¢ — savivaldybés mokykla.

7. Mokyklos savininké — Vilniaus miesto savivaldybe, kodas 111109233, adresas —
Konstitucijos pr. 3, LT-09601 Vilnius.



8. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Vilniaus miesto

savivaldybes taryba. Savininko teises ir pareigas jgyvendinan¢ios institucijos sprendimai jforminami

raStu.

9. Vilniaus miesto savivaldybés taryba:

9.1. tvirtina ir kei¢ia Mokyklos nuostatus;

9.2. priima sprendima dél Mokyklos buveinés pakeitimo;

9.3.  priima sprendimg dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimos;

9.4. priima sprendimg del Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

9.5. skiria ir atleidZia likvidatoriy arba sudaro likvidavimo komisija ir nutraukia jos
igaliojimus;

9.6. sprendZia Kkitus jstatymuose ir Siuose nuostatuose jos kompetencijai priskirtus
klausimus.

10. Mokyklos veiklos koordinatorius — Vilniaus miesto savivaldybés administracijos
Bendrojo ugdymo skyrius.

11. Mokyklos buvein¢ — Dariaus ir Giréno g. 16, Vilnius, pastato unikalus Nr. 1094-0380-
5018. Mokyklos veiklos vykdymo vietos — Dariaus ir Giréno g. 16, Vilnius (pastato unikalus Nr.
1094-0380-5018) ir Siltadarzio g. 2, Vilnius (pastato unikaliis Nr. 1094-0034-3015:0023; 1094-0034-
3026:0001)

12. Mokyklos grup¢ — neformaliojo vaiky Svietimo mokykla ir formalyjj $vietima
papildanc¢io ugdymo mokykla.

13. Mokyklos pagrindine paskirtis — formalyjj $vietimg papildan¢io muzikinio ugdymo
mokykla.

14. Kitos paskirtys:

14.1. neformaliojo vaiky Svietimo grupés muzikinio ugdymo mokykla;

14.2. neformaliojo suaugusiyjy Svietimo grupés muzikinio ugdymo mokykla.

15.  Mokymo kalba — lietuviy.

16.  Mokymo (-si) formos — grupinio ir pavienio mokymo (-si), mokymo proceso
organizavimo biidai — kasdieninis, individualus, savarankiskas, nuotolinis.

17.  Mokykloje vykdomos $vietimo programos:

17.1. akredituotos formalyji $vietima papildancios ugdymo programos;

17.2. neformaliojo vaiky Svietimo programos (iSskyrus ikimokyklinio ir priesmokyklinio
ugdymo programos);

17.3. neformaliojo suaugusiyjy $vietimo programos.



18.  Mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai — Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatytos formos neformaliojo vaiky Svietimo pazyméjimas ir Mokyklos
direktoriaus nustatytos formos Mokyklos paZyma.

19. Mokykla savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
ratifikuotomis tarptautinémis sutartimis, Lietuvos Respublikos Istatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos teisés aktais,

Vilniaus miesto savivaldybés teises aktais, kitais teises aktais ir $iais Nuostatais.

II SKYRIUS 5
MOKYKLOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL FUNKCIJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS JTEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

20.  Mokyklos veiklos sritis — §vietimas. Veiklos riiys (pagal Ekonominés veiklos rusiy
klasifikatoriy (EVRK2), patvirtinta Statistikos departamento prie Lietuvos Respublikos Vyriausybeés
generalinio direktoriaus 2007 m. spalio 31 d. jsakymu Nr. D] — 226 ,,D¢l Ekonominés veiklos rusiy
klasifikatoriaus patvirtinimo.

21.  Pagrindiné Svietimo veiklos rusis — kitas mokymas, kodas 85.5.

22, Kitos $vietimo veiklos rasys:

22.1. kitas, niekur kitur nepriskirtas §vietimas, kodas 85.59;

22.2. $vietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

22.3. kulturinis $vietimas, kodas 85.52;

22.4. prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymas, kodas 85.10.20.

23.  Kitos ne $vietimo veiklos rasys:

23.1. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.20;

23.2. ekskursijy organizatoriy veikla, kodas 79.12;

23.3. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

23.4. nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

23.5. kita leidyba, kodas 58.19.

24. Mokyklos veiklos tikslai: per kompetencijy igijima tenkinti ugdytiniy (vaiky, jaunimo,
suaugusiyjy) meninio paZinimo, lavinimosi ir savirai¥kos poreikius, sudaryti salygas jgyti muzikos ir
bendrosios kulturos kompetencijas vykdant kryptingas trumpalaikes ir ilgalaikes programas.

25. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

25.1. teikti mokiniams kokybiska muzikinj ugdyma pagal ankstyvojo ugdymo (1-2 metai),

pradinio muzikinio formalyjj Svietima papildancio ugdymo (4 metai, 1-4 klasés), pagrindinio



muzikinio formalyjj $vietima papildancio ugdymo (4 metai, 5-8 klases), testinio muzikinio ugdymo
(2-4 metai), suaugusiyjy muzikinio ugdymo (24 metai) programas;

25.2. individualizuoti ugdymo programas, sudarant salygas ugdytiniams pasirinkti savo
polinkius, gabumus ir siekius atitinkan¢ia muzikinio meninio ugdymo programa;

25.3. puoseléti prigimtines menines ugdytinio galias (intelektualines, emocijy, valios,
fizines), lemiancias kiirybing asmenybés brandg ir socializacijos s¢kme;

25.4. pazinti, atskleisti, lavinti ir plétoti muzikinius individualius gebéjimus ir talenta per
mening projektine veikla;

25.5. uztikrinti sveika ir saugia ugdymo (-si) aplinka; sukurti palanky psichologinj klimatg ir
ugdymo (-si) edukacing erdve; gristi veikla humanistine, demokratine ugdymo filosofija ir vertybiy
sistema, puoseléjant demokratiskus bendruomenés santykius;

25.6. sudaryti salygas priimtiems j mokykla ugdytiniams igyti muzikos pazinimo pagrindus,
plétojant kompetencijas per individualy saviraiskos poreikiy tenkinima bei suteikti pagalba siekiant
mokytis aukStesnio profilio meninio ugdymo institucijose;

25.7. rengti asmenj atsakingam savarankiskam gyvenimui, padéti jam i3plétoti savo
prigimtines kiirybines galias;

25.8. mokyti suprasti bendrazmogiskasias vertybes ir jomis gristi gyvenima;

25.9. saugoti asmens tauting tapatybe perteikiant mokiniams lietuviy tautinés kultdros
pagrindus, Europos ir pasaulio humanistines kultdros vertybes, ugdyti aktyvius Lietuvos valstybés
piliecius; |

25.10. organizuoti mokytojy ir kity specialisty, darbuotojy kvalifikacijos tobulinima;

25.11. uztikrinti ugdymo kokybe;

25.12. sudaryti salygas mokiniy ir bendruomenés nariy nuolatiniam neformaliam ugdymuisi,
metodiniy bei kultlriniy renginiy organizavimui;

25.13. organizuoti profesinio tobuléjimo renginius kity mokykly pedagogams;

25.14. bendradarbiauti su uZsienio, Salies, miesto $vietimo ir kulttiros jstaigomis, plétoti
kultiirinius mainus.

26. Igyvendindama jai pavestus uzdavinius, Mokykla vykdo $ias funkcijas:

26.1. uztikrina sveika, saugia mokymosi ir darbo aplinka;

26.2. sudaro strateginj veikos plana, metinj veiklos plana;

26.3. sialo ugdymo programas, individualizuoja ir diferencijuoja ugdyma skirtingy gebéjimy
ugdytiniams;

26.4. atsizvelgia | mokiniy specialivosius ugdymosi poreikius, organizuoja specialiyjy

poreikiy mokiniy integruota mokyma;



26.5. sudaro sglygas mokiniy ir bendruomenés nariy nuolatiniam neformaliam ugdymuisi,
metodiniy bei kultiiriniy renginiy organizavimui;

26.6. konsultuoja mokymo (-si) metody, jvairiy muzikos ir meno dalyky metodikos
klausimais, rengia seminarus mokytojams, $vietéjiskus uZsiémimus vaikams ir suaugusiesiems;

26.7. inicijuoja, organizuoja bendrus projektus su 3alies ir uZsienio muzikos ir meno
mokyklomis bei menininkais;

26.8. kuria ugdymo turiniui jgyvendinti reikiama materialine bazg;

26.9. inicijuoja ir rengia Salies bei tarptautinius seminarus — praktikumus, konkursus,
parodas, festivalius; vykdo 3alies ir tarptautinius $vietimo, kultfiros ir meninius projektus;

26.10. formuoja ir jgyvendina ugdymo turinj;

26.11. teikia informacijg visuomenei apie pasirinkimo galimybes, programas;

26.12. viesai Ziniasklaidos priemonése skelbia apie ugdytiniy priémimo salygas 1 Mokykla;

26.13. skleidzia ilgametés Mokyklos veiklos suformuota metodine patirtj;

26.14. taiko Mokyklos tikslus ir uzdavinius atitinkan¢ius vertinimo modeljus;

26.15. organizuoja ir vykdo ugdymo programy tarpinius ir baigiamuosius Ziniy patikrinimus;

26.16. sudaro mokymo (-si) sutartis su tévais (kitais atstovais pagal jstatyma) ir vykdo
sutartus jsipareigojimus; |

26.17. tvarko Mokyklos ugdytiniy duomenis;

26.18. vykdo ugdymo (-si) stebésena;

26.19. nustato ugdymo organizavimo tvarka, kurig reglamentuoja pamoky ir renginiy
tvarkarasciai;

26.20. vykdo Sviet¢jiskas, kultarines ir metodines funkcijas;

26.21. sudaro sglygas Mokykloje dirban¢iy pedagogy profesiniam tobuléjimui;

26.22. jei veiklai, numatytai Siuose Nuostatuose, statymy nustatyta tvarka reikalinga
licencija (leidimas), tokig licencija (leidimg) Mokykla privalo turéti;

26.23.  vieSai skelbia informacija apie Mokyklos veiklg teisés akty nustatyta tvarka;

26.24.  vykdo kitas jstatymu, kity teisés akty ir steigéjo nustatytas funkcijas.

27.  Mokymosi pasiekimus jteisian¢iy dokumenty iSdavimas: .

27.1. neformaliojo vaiky $vietimo pazyméjimas iSduodamas Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

27.2. Mokyklos pazyma iSduodama Mokyklos direktoriaus nustatyta tvarka;

27.3. uZ dokumenty blanky uzsakyma, apsiriipinima, saugojima, atsiskaityma uz panaudotus

blankus atsako Mokyklos direktorius;



27.4. Mokyklos direktorius, pasira§ydamas mokymosi pasiekimus lteisinanc¢ius dokumentus,

atsako uz jraSy teisinguma.

III SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

28. Muzikos mokykla, jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, vykdydama jai
priskirtas funkcijas, turi teise:

28.1. parinkti mokymo metodus ir mokymosi veiklos badus;

28.2. kurti naujus mokymo ir mokymosi modelius, uztikrinanéius kokybiska iSsilavinima;

28.3. bendradarbiauti su savo veiklai jtakos turingiais fiziniais ir juridiniais asmenimis;

28.4. vykdyti Salies ir tarptautinius $vietimo projektus;

28.5. stoti ir jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

28.6. gauti parama Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

28.7. naudotis kitomis teisés akty suteiktomis teisémis.

29. Mokykla privalo:

29.1. uztikrinti kokybiska Svietimo programy vykdyma;

29.2. sukurti ir palaikyti sveikg ir saugig aplinka, sudarantig palankias galimybes ugdyti
(ugdytis) ir mokytis;

29.3. sudaryti mokymo sutartis ir vykdyti jose numatytus jsipareigojimus;

29.4. tobulinti veikla, stiprinant veiklos jsivertinima;

29.5. sudaryti galimybes mokiniams dalyvauti §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytus
kokybes kriterijus atitinkanciose, socialines ir emocines kompetencijas ugdan¢iose, smurto, paty¢iy,
psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo ar kitose prevencinése programose;

29.6. dalyvauti nacionalininose ir tarptautiniuose mokiniy pasiekimy tyrimuose ir
patikrinimuose, kurie organizuojami $vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

29.7. atsizvelgti | mokiniy gebéjimus, poreikius, galimybes, individualizuoti ugdymo turinj,
vykdyti mokymo sutartyse prisiimtus jsipareigojimus;

29.8. naudoti 1éSas Siuose Nuostatuose nurodytiems uzdaviniams vykdyti pagal asignavimy
valdytojo patvirtintas programas;

29.9. teikti savininko teises ir pareigas igyvendinanéiai institucijai ir kitoms Lietuvos
Respublikos jstatymy numatytoms institucijoms veiklos ataskaitas;

29.10. vykdyti kitas Lietuvos Respublikos aktuose nustatytas pareigas.



IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

30. Muzikos mokyklos veikla organizuojama pagal:

30.1. direktoriaus patvirtint3 Mokyklos strateginj veiklos plang, kuriam yra pritarusios
Mokyklos taryba ir Vilniaus miesto savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

30.2. direktoriaus patvirtinta Mokyklos metinj veiklos plana, kuriam yra pritarusi Mokyklos
taryba;

30.3. direktoriaus patvirtinta Mokyklos ugdymo plana, suderinta su Mokyklos taryba, taip pat
su savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu;

30.4. kitus Mokyklos veiklg reglamentuojancius ir teisés akty nustatyta tvarka parengtus,
suderintus ir patvirtintus aktus.

31. Mokyklai vadovauja direktorius skiriamas penkeriems metams j pareigas vieso konkurso
bidu ir atleidziamas i§ jy Vilniaus miesto savivaldybés mero Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka. VieSas konkursas Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti skelbiamas teisés akty
nustatyta tvarka likus ne maziau kaip 4 ménesiams iki Mokyklos direktoriaus kadencijos pabaigos,
iSskyrus atvejus, kai teises akty nustatyta tvarka direktorius paskiriamas be konkurso antrajai penkeriy
mety kadencijai arba Mokyklos direktoriumi paskiriamas buves kitos $vietimo jstaigos vadovas
penkeriy mety kadencijai.

32. Mokyklos direktoriumi gali biiti asmuo, kuris pagal Lietuvos Respublikos §vietimo
jstatymo 5! straipsnj yra nepriekaistingos reputacijos ir jam atliktas vadovavimo valstybinei ar
savivaldybes Svietimo jstaigai (iSskyrus aukstaja mokykla) kompetencijy vertinimas $vietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka arba, jeigu jis vienoje $vietimo jstaigoje vadovo pareigas
¢jo ne maziau kaip 10 mety ir jam atliktas vadovavimo valstybinei ar savivaldybés $vietimo jstaigai
(i8skyrus aukStaja mokykla) kompetencijy vertinimui prilygintas vertinimas $vietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka.

33. Asmuo skiriamas | Mokyklos direktoriaus pareigas $vietimo, mokslo ir sporto ministro
nustatyta tvarka, jvertinus jo gebéjimus igyvendinti vieSam konkursui pateiktas vadovavimo §vietimo
istaigai gaires ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas.

34. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus penkeriy mety kadencijai, jis skiriamas be konkurso
antrajai penkeriy mety kadencijai, jeigu jo mety veikla kiekvienais metais buvo vertinama labai gerai
arba gerai ir jis sutinka eiti pareigas. Pasibaigus Mokyklos direktoriaus kadencijai, jam sutikus, jo

1galiojimai pratesiami, iki jvyks vieSas konkursas Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti ir bus



paskirtas Mokyklos direktorius. Mokyklos direktorius, baiges penkeriy mety kadencija, turi teise
dalyvauti Mokyklos viesame konkurse Mokyklos direktoriaus pareigoms eiti.

35. Nuostatuose neaptarti klausimai, susije su Mokyklos direktoriaus skyrimu ir atleidimu,
sprendZiami teises akty nustatyta tvarka.

36. Mokyklos direktorius:

36.1. organizuoja Mokyklos veikla, jgyvendindamas strateginj Mokyklos valdymag;

36.2. vadovauja rengiant Mokyklos strateginj ir metinj planus, uztikrina jy lgyvendinima;

36.3. organizuoja Mokyklos veiklos jsivertinima ir stebésena, analizuoja iStekliy bukle;

36.4. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultiira, i$laikant ir stiprinant kiekvienam
mokiniui mokytis ir savo galimybems atskleisti palankig aplinka;

36.5. tvirtina direktoriaus pavaduotojy veiklos sritis;

36.6.  suderings su Vilniaus miesto savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu,
tvirtina darbuotojy pareigybiy sara$a, nevirSydamas nustatyto didZiausio leistino pareigybiy
skaiciaus;

36.7. teisés akty nustatyta tvarka tvirtina strateginj, metinj Mokyklos veiklos planus ir
Mokyklos ugdymo plana;

36.8.  Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darba
ir atleidzia 1§ jo mokytojus, kitus ugdymo procese dalyvaujancius asmenis ir aptarnaujantj personala;

36.9. jgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina darbuotojus,
uZtikrina jy profesinj tobuléjimg ir Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi;

36.10. rapinasi Mokyklos mokytojy ir kity darbuotojy darbo salygomis, organizuoja
trikstamy mokytojy ir kity darbuotojy paieska;

36.11. priima mokinius Vilniaus miesto savivaldybés tarybos nustatyta tvarka ir sudaro
mokymo sutartis;

36.12. sudaro mokiniams saugias ir sveikatai nekenksmingas salygas visais su mokymusi
susijusiais aspektais;

36.13. uz mokinio elgesio normy pazeidimag gali skirti mokiniui drausmines aukléjamojo
poveikio priemones, numatytas Lietuvos Respublikos vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatyme;

36.14. bendradarbiauja su mokiniy tévais (kitais atstovais pagal jstatymg), vietos bendruomene
ir partneriais, sieckdamas Mokyklos tiksly, kartu su Mokyklos savivaldos institucijomis sprendzia
svarbiausius jstaigos veiklos klausimus;

36.15. organizuoja ir atlieka mokiniy pasiekimy tyrimus, patikrinimus $vietimo, mokslo ir

sporto ministro nustatyta tvarka;



36.16. suderings su Mokyklos taryba tvirtina Mokyklos vidaus ir darbo tvarkos taisykles,
kuriose nustato mokiniy ir darbuotojy teises, pareigas, atsakomybe, bendruomenés nariy elgesio ir
etikos normas;

36.17. bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis, jmonémis ir organizacijomis sieckdamas
efektyvaus Mokyklos valdymo, ugdymo kokybeés ir mokiniy saugumo;

36.18. kickvienais metais iki sausio 20 dienos teikia Mokyklos bendruomenei ir Mokyklos
tarybai svarstyti bei vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaita. Vadovo mety veiklos ataskaitos
struktiirg ir reikalavimus nustato §vietimo, mokslo ir sporto ministras;

36.19. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

36.20. sudaro Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes;

- 36.21. organizuoja pedagoginiy darbuotojy metodine veikla, atestacija Svietimo, mokslo ir
sporto ministro nustatyta tvarka;

36.22. sudaro Mokyklos vardu sutartis;

36.23. organizuoja Mokyklos dokumenty saugojimg ir valdyma;

36.24. valdo, naudoja Mokyklos turta, 1ésas ir jomis disponuoja Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka, vadovaudamasis visuomenés naudos, efektyvumo, racionalumo, vieSosios
teisés principais;

36.25. inicijuoja Mokyklos savivaldos institucijy sudaryma ir skatina jy veikla;

36.26. atstovauja Mokyklai kitose institucijose;

36.27. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti Mokyklos direktoriaus
pavaduotojams;

36.28. vykdo kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir pareigybés aprasyme nustatytas
funkcijas.

37. Mokyklos direktorius atsako uz:

37.1. Mokyklos veiklos rezultatus;

37.2. Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Mokykloje, uz demokratinj
Mokyklos valdyma, bendruomenés nariy informavimg, tinkama funkcijy vykdyma, nustatyty
Mokyklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, uz gera ir veiksminga vaiko minimalios prieZiiiros
priemoniy jgyvendinima;

37.3. informacijos skelbimg apie Mokyklos vykdomas $vietimo programas, jy pasirinkimo
galimybes, priemimo salygas, mokamas paslaugas, mokytojy kvalifikacija, svarbiausius Mokyklos
18orinio vertinimo rezultatus, Mokyklos bendruomenés tradicijas ir pasiekimus.

38. Mokyklos mokytojy metodinei veiklai organizuoti sudaromos mokytojy metodinés grupes

ir metodiné taryba.
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39. Metodines grupes nariai yra vieno ar keliy mokomujy dalyky mokytojai. Metodinés grupés
sudet] tvirtina mokyklos direktorius. Metodinei grupei vadovauja pirmininkas, renkamas metodinés
grupes mokytojy trijy mety kadencijai. Metodinés grupés veikla koordinuoja direktoriaus
pavaduotojai ugdymui pagal priskirtas kuruojamas sritis. Metodiniy grupiy susirinkimai kvie¢iami ne
re¢iau kaip du kartus per metus. Susirinkimus kvieéia ir prie§ savaite rastu apie juos informuoja
grupiy pirmininkai. Susirinkimai teiséti, jei juose dalyvauja ne maZiau, kaip du tre¢daliai grupés
nariy. Nutarimai priimami atviru balsavimu, balsy dauguma.

40. Metodinés grupés:

40.1. nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus;

40.2. teikia Mokyklos direktoriui suderintus sitilymus dél ugdymo turinio, ugdymo plano,
ugdymo programy, ugdymo proceso organizavimo, ugdymosi salygy gerinimo;

40.3. nagringja mokytojy prakting veikla (teikia kandidatus j mokyklos perspektyvine
atestacijos programg), konsultuojasi dél pedagoginiy problemy sprendimo biidy ir darby metodikos;
40.4. pletoja mokytojuy profesinés veiklos kompetencijas, dalijasi geraja darbo patirtimi;

40.5. analizuoja kvalifikacijos tobulinimo renginiy kokybe, jy atitiktj Mokyklos ir mokytojy
poreikiams;

40.6. keiCiasi informacija ir bendradarbiauja su kitomis metodinémis grupémis.

41. Mokyklos metodingés tarybos nariai yra metodiniy grupiy pirmininkai, kuriuos kuruoja
Mokyklos direktorius arba jgaliotas pavaduotojas ugdymui. Metodiné taryba veikia pagal jos
patvirtintg reglamenta.

42. Susirinkimai kvie¢iami ne reciau kaip karta per puse mety. Jie planuojami ir
protokoluojami. Susirinkimas yra teisétas, jeigu jame dalyvauja ne maziau kaip du tre¢daliai visy
metodines tarybos nariy. Nutarimai priimami atviru ir slaptu balsavimu posédyje dalyvaujanéiy nariy
balsy dauguma. | susirinkimus gali bati kvie¢iami Mokyklos savivaldos institucijy nariai, kiti
svarstomais klausimais kompetentingi asmenys.

43. Metodings tarybos kompetencijos:

43.1. nustato mokytojy metodinés veiklos prioritetus, mokytojy kvalifikacijos tobulinimo
poreikius;

43.2. inicijuoja  pedagoginiy inovacijy diegima mokykloje, metodiniy grupiy
bendradarbiavima, gerosios pedagoginés patirties sklaidg;

43.3. koordinuoja ilgalaikiy plany ir dalyky programy parengima;

43.4. vertina mokytojy metodinius darbus ir prakting veiklg, teikia metodinéms grupéms
sitilymus dél veiklos tobulinimo, Mokyklos direktoriui — dél turinio formavimo ir ugdymo

organizavimo gerinimo;
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43.5. atsiskaito uz atlikta darbg Mokytojy tarybai.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

44. Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos: Mokyklos taryba, Mokytojy taryba.

45. Mokyklos taryba (toliau — taryba) yra auk3¢iausia Mokyklos savivaldos institucija. Taryba
telkia Mokyklos mokinius, mokytojus, tévus (kitus atstovus pagal Istatyma), vietos bendruomene
demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda spresti Mokyklai aktualius klausimus, direktoriui

atstovauti teisétiems Mokyklos interesams.

46. Mokyklos taryba renkama trejy mety kadencijai. Mokyklos tarybos nariy kadencijy
skaicius neribojamas.

47. Mokyklos taryba sudaro penki nariai: du mokytojai, vienas moksleivis, vienas tévas (kitas
atstovas pagal jstatymg) ir vienas vietos bendruomenés atstovas, susietas bendrais gyvenimo
Naujininky senitinijoje poreikiais ir interesais. Téva (kita atstova pagal jstatyma), mokinj ir vietos
bendruomenes atstovg j Mokyklos taryba atviru balsavimu paprasta balsy dauguma renka Mokyklos
metodiné taryba, mokytojus — Mokytojy taryba.

48. Mokyklos tarybos sudétj tvirtina Mokyklos direktorius.

49. Mokyklos tarybos posédziai Saukiami ne re¢iau kaip du kartus per metus. Posedis teisétas,
jei jame dalyvauja ne maZiau kaip du tre¢daliai nariy. Nutarimai priimami posédyje dalyvaujangiy
nariy balsy dauguma.

50. Mokyklos tarybai vadovauja pirmininkas, isrinktas atviru balsavimu tarybos posedyje.
Mokyklos direktorius negali biiti Mokyklos tarybos pirmininku. Direktorius gali inicijuoti Mokyklos
tarybos posédZius, teikti tarybos nariams svarstytinus klausimus, koordinuoti tarybos sprendimy viedg
paskelbima. Mokyklos tarybos veikla nustato Mokyklos tarybos darbo reglamentas. Pasibaigus
Mokyklos tarybos kadencijai ar nutriikus jos nario jgaliojimams pirma laiko, mokyklos direktorius
organizuoja rinkimus Mokyklos tarybos darbo reglamente numatyta tvarka.

51. Mokyklos taryba:

51.1. teikia sialymus del Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

51.2. pritaria Mokyklos strateginiam planui, metiniam Mokyklos veiklos planui, Mokyklos
nuostatams, Mokyklos vidaus darbo tvarkos taisyklems, kitiems Mokyklos veikla
reglamentuojantiems dokumentams, teikiamiems Mokyklos direktoriaus;

51.3. teikia sialymy Mokyklos direktoriui deél Mokyklos nuostaty pakeitimo ar papildymo,

Mokyklos vidaus struktiros tobulinimo;
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51.4. svarsto Mokyklos 13y naudojimo klausimus ir ugdymo plano pakeitimus;

51.5. i8klauso mokyklos metines veiklos ataskaitas ir teikia Mokyklos direktoriui sitilymus del
Mokyklos veiklos tobulinimo;

51.6. inicijuoja bendruomenés ir Mokyklos bendradarbiavima;

51.7. aptaria sialymus dél papildomos veiklos ir renginiy organizavimo:

51.8. teikia Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai sitilymus dél
Mokyklos materialinio apripinimo, veiklos tobulinimo;

51.9 svarsto Mokytojy tarybos, metodinés tarybos, mokiniy ir tévy (kity atstovy pagal
Istatymg), savivaldos institucijy ar Mokyklos bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia sitilymus
Mokyklos direktoriui;

51.10. teikia sitlymus del Mokyklos darbo tobulinimo, saugiy mokiniy ugdymo ir darbo salygy
sudarymo, talkina formuojant Mokyklos materialinius, finansinius ir intelektinius 18teklius;

51.11. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

51.12. deleguoja atstovus | mokytojy atestacijos ir vieSo konkurso laisvai Mokyklos
direktoriaus vietai uzimti komisijas, teikia sifilymus atestuojant Mokyklos direktoriy, jo pavaduotojus
ugdymui, struktiriniy padaliniy vadovus;

51.13. priima nutarimus kitais teisés akty nustatytais ar Mokyklos direktoriaus teikiamais
klausimais;

51.14. derina mokyklos mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty perspektyvine atestacijos
programa;

51.15. skiria mokyklos atestacijos komisijos pirmininkg ir vieng narj;

51.16. kiekvienais metais vertina Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaita ir teikia savo
sprendimg del ataskaitos mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai.
Direktoriaus mety veiklos ataskaity jvertinusi nepatenkinamai, kreipiasi j merg ir praSo jo jvertinti
direktoriaus darba.

52. Mokytojy taryba —nuolat veikianti Mokyklos savivaldos institucija mokytojy profesiniams
ir bendriesiems ugdymo klausimams spresti. Ja sudaro visi Mokykloje dirbantys mokytojai,
direktoriaus pavaduotojai ugdymui, bibliotekininkas, kiti tiesiogiai ugdymo procese dalyvaujantys
asmenys.

53. Mokytojy tarybai vadovauja pirmininkas, kurj renka ir atSaukia Mokytojy tarybos nariai
atviru balsavimu balsy dauguma.

54. Mokytojuy tarybos posedziai Saukiami prasidedant ir baigiantis mokslo metams, ne re¢iau
kaip viena kartg per pusmetj. Prireikus gali biiti suSauktas neeilinis Mokytojy tarybos posedis.

55. Mokytojy tarybos posédZiai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau kaip 2/3 mokytojy.
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56. Mokytojy tarybos nutarimai priimami dalyvaujanéiy nariy balsy dauguma.

57. 1 posedzius gali biiti kvieciami kity savivaldos institucijy atstovai, kity suinteresuoty
institucijy atstovai, specialistai.

58. Mokytojy taryboje svarstomus klausimus rengia administracija, pasitelkusi mokytojus bei
kitus Mokykloje dirbancius specialistus.

59. Mokytojy taryba:

59.1. aptaria praktinius Svietimo jgyvendinimo klausimus, svarsto mokiniy ugdymo rezultatus,
pedagogines veiklos tobulinimo budus;

59.2. svarsto veiklos programa, aptaria ugdymo planus;

59.3. svarsto ugdymo programy jgyvendinimo klausimus;

59.4. aptaria mokiniy sveikatos, saugos darbe, mokymosi, poilsio klausimus;

59.5. deleguoja atstovus | Mokyklos taryba, mokytojy atestacijos komisija (tris narius);

59.6. derina mokyklos mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty perspektyvine atestacijos

programa.
) VI SKYRIUS )
DARBUOTOJU PRIEMIMAS I DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

60. Darbuotojai i darbg Mokykloje priimami ir atleidziami i§ jo vadovaujantis Lietuvos
Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais darbo santykius.

61. Darbuotojy darbo uzmokestis skai¢iuojamas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo
kodeksu, Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir
komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymu, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, $vietimo,
mokslo ir sporto ministro jsakymais, kitais teisés aktais.

62. Mokyklos direktoriaus pavaduotojy ugdymui, mokytojy, kity pedagoginiy darbuotojy
atestacija vykdoma ir tobulinama juy kvalifikacija Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimy, Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

63. Mokyklos direktoriaus, jo pavaduotojo (-y) ugdymui veiklos vertinimas vykdomas

Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.
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. VIISKYRIUS
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES
VEIKLOS KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA

64. Mokykla patikéjimo teise perduota Vilniaus miesto savivaldybes turta valdo, naudoja ir
disponuoja juo pagal jstatymus Vilniaus miesto savivaldybes tarybos sprendimy nustatyta tvarka..

65. Mokyklos 1¢3y $altiniai:

65.1. valstybés biudZeto specialiyjy tiksliniy dotacijy Vilniaus miesto savivaldybés biudzetui
skirtos l¢Sos ir Vilniaus miesto savivaldybés biudzeto 1é3os, skiriamos pagal patvirtintas samatas;

65.2. 1éSos, gaunamos uz teikiamas paslaugas;

65.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais bidais
perduotos le3os, tikslines paskirties 1éSos pagal pavedimus;

65.4. kitos teisétu budu jgytos 1é3os.

66. LeSos naudojamos Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

67. Mokyklos buhaltering (finansing) apskaita tvarko ir finansines operacijas atlicka Vilniaus
miesto savivaldybés biudZetiné jstaiga ,,Skaitlis* teisés akty nustatyta tvarka.

68. Mokyklos finansineés veiklos kontrole vykdo Lietuvos Respublikos valstybés kontrolés
igaliotos institucijos ir savininkas. Mokyklos valstybinj audita atlicka Lietuvos Respublikos valstybés
kontrole. Mokyklos veiklos ir iSorés finansinj audita atlieka Vilniaus miesto savivaldybés
kontrolierius (Savivaldybés kontrolés ir audito tarnyba). Mokyklos vidaus auditas atlickamas
vadovaujantis Lietuvos Respublikos vidaus kontrolés ir vidaus audito istatymu ir kitais vidaus audita
reglamentuojanciais teisés aktais.

69. Mokyklos veiklos priezifirg atlicka Vilniaus miesto savivaldybés vykdomoji institucija,

prireikus pasitelkdama iSorinius vertintojus.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

70. Informacija visuomenei apie Mokyklos veikla teikiama Mokyklos interneto svetainéje
http://www .jonuso.lt/, prireikus Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka jstaigos savininko
teises jgyvendinancios institucijos interneto svetainéje www.vilnius.lt;

71. PraneSimai, kuriuos remiantis Nuostatais ar Liectuvos Respublikos teisés aktais reikia
paskelbti vieSai, skelbiami valstybés jmonés Registry centro elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy

asmeny viesi pranesimai.”
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72. Nuostaty keitima ar papildymg inicijuoja savininkas, Mokyklos direktorius ar Mokyklos
taryba.

73. Nuostaty papildymai ir (ar) pakeitimai derinami su Mokyklos taryba.

74. Nuostatus, jy papildymus tvirtina Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti
institucija.

75. Mokykla reorganizuojama, likviduojama ar pertvarkoma, Mokyklos struktiiros pertvarka

vykdoma Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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