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1. IVADAS

Vilniaus Broniaus Jonu$o muzikos mokykla - 1967 m. jkurta Vilniaus miesto savivaldybei priklausanti muzikos mokykla, teikianti formalyjj
Svietimg papildant] muzikinj ugdyma.

Mokykla — save analizuojanti, priimanti sprendimus, atsizvelgianti j bendruomenés nariy poreikius institucija, besivadovaujanti mokyklos
nuostatais, bendru susitarimu priimtomis darbo tvarkos ir elgesio taisyklémis, uztikrinanti mokiniams mening¢ saviraiska, psichologinj ir fizinj
sauguma bei darbingg aplinka.

RySkus mokyklos teikiamos kultlirinés veiklos vietos bendruomenei spektras. Tai jvairlis kultliriniai renginiai, koncertai, tradicijy
puoseléjimas, bendruomenés Svenciy Sventimas kartu. Mokyklos ir miesto koncerty salése nuolat vyksta ugdytiniy, pedagogy, profesionaliy
atlikejy koncertai, j kuriuos yra kvie¢iami bendruomenés nariai ir kiti klausytojai.

Mokykloje veikia 10 metodiniy grupiy: Akordeono, Estradinés ir dZiazo muzikos, Fortepijono, Liaudies instrumenty, Slavy muzikos,
Solinio, ansamblinio ir chorinio dainavimo, Styginiy, Teorijos bei Papildomo instrumento. Taip pat veikla vykdo 8 kolektyvai: Puciamyjy
instrumenty, Akordeony, Styginiy instrumenty orkestrai, Pop grupé ,,DO RE MI FA®, Liaudies instrumenty ansamblis ,,Jurginélis®, Jauniy ir

Jaunuciy chorai, slavy folkloro festivalis ,,Arinuska®.
Rengiant strateginj 2023-2027 mety Vilniaus Broniaus Jonuso muzikos mokyklos plang, buvo remtasi:

e Valstybés pazangos strategija ,,Lietuvos paZzangos strategija ,,Lietuva 2030%, patvirtinta Lietuvos respublikos Seimo 2012 m. geguzés 15
d. nutarimu Nr. XI-2015;

e Geros mokyklos koncepcija“, patvirtinta Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1308;

e Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu (2011-07-01 Nr. XI-1281), LR Svietimo ir mokslo ministro 2015-01-27 jsakymu Nr. V-48
patvirtintomis ,,Rekomendacijomis dél meninio formalyjj Svietimg papildanc¢io ugdymo programy rengimo ir jgyvendinimo*;

e Lietuvos respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. gruodzio 30 d. jsakymu Nr. ISAK-2695 (LR Svietimo ir mokslo ministro
2012- 03-29 jsakymo Nr. V-554 redakcija) patvirtinta ,,Neformaliojo vaiky Svietimo koncepcija);

e Vilniaus miesto savivaldybés tarybos 2022 m. vasario 2 d. sprendimu Nr. 1-1300 patvirtintu 2022-2024 mety strateginiu veiklos planu;

e Vilniaus miesto savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus vedéjo 2009 m. vasariol0 d. jsakymo Nr. A15-483-(2.1.4-KL6)
patvirtintais biudZetinés jstaigos Vilniaus Broniaus Jonu$o muzikos mokyklos nuostatais;

e Mokyklos vadovo veiklos ataskaitomis;

e Mokyklos bendruomenés sitilymais ir rekomendacijomis.

Mokyklos strateginj plang rengé Vilniaus Broniaus Jonuso muzikos mokyklos direktoriaus 2021 m. gruodzio 2 d. jsakymu V-66 ,,.Dél
strateginio plano 2023-2027 metams rengimo grupés sudarymo* sudaryta darbo grupé. Parengtam planui pritaré¢ Vilniaus Broniaus Jonuso



muzikos mokyklos taryba.

2. MOKYKLOS STRATEGIJA
2.1. Vizija

Vilniaus Broniaus JonuSo muzikos mokykla — iniciatyvi, dinamiSka, analizuojanti aplinka ir visuomenés poreikius, atvira, naujoviy
nebijanti ugdymo jstaiga, kurioje svarbus ne tik rezultatas, bet ir mokymosi procesas. Mokykloje kreipiamas démesys j mokinj, sudaromos salygos
jo saviraiskai ir duodama laisvé kiirybiSkumui.

2.2. Misija
Vilniaus Broniaus Jonuso muzikos mokykla — ryski vaiky ir jaunimo bei visy siekianciy jgauti kokybiska muzikinj iSprusima ugdymo
istaiga, skleidzianti muziking kulttirg sostinés Naujininky mikrorajone.

2.3. Vertybés
Mokykla:
1. Uztikrinanti kokybiskg muzikinj i$silavinima, orientuojantis i mokinio gebéjimus ir galimybes.
2. Atvira, bendradarbiaujanti, kiirybiSka, reaguojanti j Siuolaikinés visuomenés poreikius.
3. Tolerantiska, uztikrinanti emocinj sauguma kiekvienam bendruomenés nariui.

2.4. Strateginiai tikslai ir uZdaviniai

1. Kokybisko ir modernaus ugdymo(si) uzZtikrinimas.
1.1. Nuolat atnaujinti ir individualizuoti esamas bei kurti naujas pilotines dalyky ugdymo programas atsizvelgiant bendruomenés
poreikius.
1.2. Kryptingai tobulinti mokytojy kompetencijas.
1.3. Modernizuoti ugdymo aplinka.
1.4. Skatinti tarpdalyking integracija.
2. Mokyklos, kaip aktyvaus ir atviro kultiiros centro vaidmens stiprinimas.
2.1. Aktyvinti mokyklos solisty, meniniy kolektyvy koncertine veikla.
2.2. Uztikrinti mokyklos organizuojamy renginiy testinumg ir aktualuma, naujy projekty inicijavima.
2.3. Kurti bendradarbiavimo kultiirg organizuojant renginius su socialiniais partneriais ir bendruomene.



3. Mokyklos bendruomenés gerovés uztikrinimas.
3.1. Sukurti tinkamg emocinj klimata, leidZiant] atsiskleisti geriausioms mokiniy bei mokytojy individualioms savybéms ir
gebéjimams.
3.2. Uztikrinti jvairiy tautybiy mokiniy integracija i mokyklos veikla
3.3. Sudaryti palankias salygas specialiy ugdymo poreikiy turin¢iy mokiniy integracijai j mokyklos bendruomeng.

2.4.1. Priemoniy planas

1 Tikslas
Kokybisko ir modernaus ugdymo(si) uZtikrinimas.

UZdaviniai Priemonés Atsakingi Terminai IStekliai
vykdytojai
1.1. Uzdavinys 1.1.1. Esamy programy analizé. Mokiniy bei jy tévy | Direktoriaus 2023 —2027 | Zmogiskieji resursai
ir mokykloje dirbanciy pedagogy apklausa. pavaduotojai

Nuolat atnaujinti ir

individualizuoti ugdymt

csamas bel kurtl 1.1.2. Svietimo jstaigy geryjy praktiky paieska. Direktoriaus 2023 —2027 | Zmogiskieji resursai,
naujas pilotines pavaduotojai kvalifikacijos
dalyky ugdymo ugdymui tobulinimo 1éSos
programas

atsﬁvelglant} 1.1.3. Dalyky programy tobulinimo inicijavimas Direktoriaus 2023 —2027 | Zmogiskieji resursai
bendrqomenes pedagogy bendruomenéje. pavaduotojai

poreikius. ugdymui, metodiniy

grupiy pirmininkai




1.2. Uzdavinys 1.2.1. Seminary, kursy, mokymy organizavimas, Direktoriaus 2023 —2027 | Zmogiskieji resursai,
o oy palankios aplinkos nuolat mokytis kiirimas. pavaduotojai kvalifikacijos
Kryptingai tobulinti . - . e
vtor ugdymui, metodiniy tobulinimo 1éSos
moxytojn grupiy pirmininkai
kompetencijas.

1.2.2. Mentorystés skatinimas, skiriant mentoriy Direktoriaus 2023 —2027 | Zmogiskieji resursai

pradedantiesiems, besiatestuojantiems bei dalyko pavaduotojai

ugdymo programa kuriantiems/atnaujinantiems ugdymui

pedagogams.

1.3. Uzdavinys 1.3.1. Mokymo priemoniy atnaujinimas ir Direktorius, 2023 —2027 Savivaldybés,
Modermi ued modernizavimas. direktoriaus rémeéjy, mokyklos IéSos.
odernizuoti ugdymo pavaduotojas kiui Zmogiskieii istekliai.
aplinka.

1.3.2. Mokymui skirty patalpy remontas. Direktorius, 2023 -2027 | Savivaldybés,
direktoriaus reméjy, mokyklos 1éSos.
pavaduotojas tikiui Zmogiskieji iStekliai.

1.3.3. Erdviy pritaikymas hibridiniam mokymui ir Direktorius, 2023 —2027 | Savivaldybeés,

metodinei veiklai. direktoriaus réméjy, mokyklos 1ésos.
pavaduotojas tikiui Zmogiskieji istekliai.

1.4. Uzdavinys 1.4.1. Tarpdalykinés integracijos inicijavimas Direktoriaus 2023 - 2027 Zmogiskieji resursai
Skatinti tarpdalykine pedagogy bendruomenéje. pavaduojtoj ai N
: . ugdymui, metodiniy
Integraciya.

grupiy pirmininkai




1.4.2. Geryjy tarpdalykinés integracijos praktiky Direktoriaus 2023 - 2027 Zmogiskieji resursai,
paieska ir pristatymas. pavaduotojai kvalifikacijos
ugdymui tobulinimo 1éSos
2 Tikslas
Mokyklos, kaip aktyvaus ir atviro kultiiros centro vaidmens stiprinimas
2.1. Uzdavinys 2.1.1. Renginiy, kuriuose galéty pasirodyti mokyklos | Direktoriaus 2023 - 2027 Zmogiskieji istekliai.
Aktvvinti solistai ir kolektyvai organizavimas. Jy tarpusavio pavaduotojai
IZ Vlgm list bendradarbiavimo skatinimas ugdymui, projekty ir
MOKYRI0S SOUSHY, metodinés veiklos
meniniy Kolektyvy koordinatorius.
koncerting veikla.
2.1.2. Naujos sudéties ansamblius projektams, Direktoriaus 2023 - 2027 Zmogiskieji istekliai.
koncertams, festivaliams telkimas. pavaduotojai
ugdymui, projekty ir
metodinés veiklos
koordinatorius
2.1.3. Kuo didesnio mokyklos ugdytiniy skaic¢iaus Direktoriaus 2023 - 2027 Zmogiskieji istekliai.
itraukimas j kolektyvy veikla. pavaduotojai

ugdymui, projekty ir
metodinés veiklos
koordinatorius




2.2. Uzdavinys
Uztikrinti
mokyklos
organizuojamy
renginiy testinumag
ir aktualuma, naujy
projekty
inicijavima.

2.2.1. Tradiciniy mokyklos renginiy organizavimas: | Direktoriaus 2023 - 2027 Zmogiskieji istekliai,

e Respublikinis fortepijoniniy ansambliy pavaduotojai mokyklos,
festivalis ,,Sokiy pasaulyje*; ugdymui, projekty ir savivaldybes,

e Tarptautiné pianisty koncertmeisteriy metodinés Yeiklos projektinés lésos.
konferencija; koordinatorius.

e Respublikinis konkursas ,,Polifonija“;

e Broniaus Jonus$o vardo puc¢iamyjy
instrumenty festivalis ir konferencija;

e Styginiy instrumenty koncertas ,,Sokiy
sukury”;

e Respublikinis Tado Serno vardo styginiy
instrumenty festivalis;

e Respublikinis muzikos ir meno mokykly
ansambliy festivalis ,,Kanklés plius...”;

o Seimyniniy ansambliy festivalis ,,GraZi miisy
Seimynele”

e Tarptautinis tautiniy mazumy festivalis
,,Pakrovskyje kolokola®;

e Edukaciné programa ,,Muzikinis traukinukas”

e Respublikinis festivalis ,,Programiné muzika
akordeonui”

2.2.2. Naujy projekty inicijavimas. Direktoriaus 2023 -2027 | Zmogiskieji istekliai,
pavaduotojai mokyklos,
ugdymui, projekty ir savivaldybeés,

metodinés veiklos
koordinatorius.

projektinés 1ésos.




2.3. Uzdavinys 2.3.1. Bendradarbiavimas su kitomis $alies FSPU Direktoriaus 2023 -2027 | Zmogiskieji istekliai,
) istaigomis. pavaduotojai mokyklos,
Kurti . ugdymui, projekty ir savivaldybeés,
benc}radarblaYlmq metodinés veiklos projektinés 1ésos.
kultqra% organizuojant koordinatorius.
renginius su
§001a11n1als partneriais 2.3.2. Bendradarbiavimas su bendrojo lavinimo ir Direktoriaus 2023 -2027 | Zmogiskieji istekliai,
ir bendruomene. - - . . .
ikimokyklinio ugdymo jstaigomis. pavaduotojai mokyklos,
ugdymui, projekty ir savivaldybeés,
metodinés veiklos projektinés 1ésos.
koordinatorius.
2.3.3. Tarpinstitucinio bendradarbiavimo skatinimas. | Direktoriaus 2023 -2027 | Zmogiskieji istekliai,
pavaduotojai mokyklos,
ugdymui, projekty ir savivaldybeés,
metodinés veiklos projektinés 1ésos.
koordinatorius.
3 Tikslas
Mokyklos bendruomenés gerovés uztikrinimas.
3.1. Uzdavinys 3.1.1. Emocinio klimato mokykloje analizé. Direktoriaus 2023 -2027 | Zmogiskieji istekliai
Sukurti tinkama E ;?}iﬁ&toj a
emocinj klimata,
leld.ilar}tl atsiskleisti | 3 1 5. Mokiniy bendruomeniskumo jausmo ir Direktoriaus 2023 - 2027 Zmogiskieji istekliai,
geriausioms tolerancijos puosel¢jimas, skatinant bendravimg ir pavaduotojai mokyklos,
mokmw{ bei bendradarbiavima jvairiy edukaciniy i§vyky ir ugdymui, projekty ir savivaldybeés,
mokytojy kiirybiniy stovykly metu. metodinés veiklos projektinés 1é3os
individualioms

koordinatorius.




savybéms ir 3.1.3. Neformalaus bendravimo darbuotojy Direktoriaus 2023 -2027 | Zmogiskieji istekliai,

gebéjimams. kolektyve inicijavimas. pavaduotojai mokyklos 1¢Sos.
ugdymui

3.2. Uzdavinys 3.2.1. Dalyky ugdymo programy individualizavimas, | Direktoriaus 2023 -2027 | Zmogiskieji istekliai.

Ustikrinti jvairiy atsizvelgiant | mokinio tautybg. pavaduojtoj ai .

X . ugdymui, metodiniy

tautybiy mokiniy L

. o grupiy pirmininkai

Integraciya 1

mokyklos veikla. 3.2.2. Tautiniy mazumy saviraiskos skatinimas Direktoriaus 2023 -2027 | Zmogiskieji istekliai,

kuriant jvairius projektus bei renginius. pavaduotojai mokyklos,

ugdymui, projekty ir savivaldybeés,
metodinés veiklos projektinés 1ésos.
koordinatorius.

3.3. Uzdavinys 3.1. Pedagogy kompetencijy, leidzian¢iy dirbti su Direktoriaus 2023 -2027 | Zmogiskieji istekliai,

) ) SUP mokiniais kélimas. pavaduotojai mokyklos, savivaldybés
Sudaryti palankias : o
- ugdymui. 1€Sos.

salygas specialiy

ugc'lyfl'lo poreikiy 3.2. Individualiy dalyko ugdymo programy Direktoriaus 2023 -2027 | Zmogiskieji istekliai.

turinéiy mokiniy pritaikymas SUP mokiniams. pavaduotojai

Integracijai | ugdymui, metodiniy

mokyklos grupiy pirmininkai.

bendruomeng.




2.4.2. Tikslo pasiekimo ir uzdaviniuy jgyvendinimo rodikliai.

Uzdaviniai Rodikliai Numatomi rezultatai
2023 | 2024 | 2025 | 2026 | 2027
1.1. Nuolat atnaujinti ir Atnaujintos 10 dalyky ugdymo programos. 2 2 2 2 2
individualizuoti esamas bei — — : : : .
kurti naujas pilotines dalyky Suorganizuoti 5 Svietimo jstaigy geryjy praktiky sklaidos renginiai. 1 1 1 1 1
ugglé/ Mo programas . | Surengtos 45 diskusijos metodinése grupése (9 metodinés grupés, 1 9 9 9 9 9
atsizvelgiant | bendruomeneés | . e e . .
o diskusija kiekvienoje metodinéje grup¢je per metus) apie dalyky
poreikius. .. ) . g
programy tobulinimo galimybes ir poreikius.
Surengtos 5 diskusijos Metodinéje taryboje apie dalyky programy 1 1 1 1 1
tobulinimo galimybes ir poreikius.
1.2. Kryptingai tobulinti Suorganizuoti 25 seminarai, kursai, mokymai. 5 5 5 5 5
mokytojy kompetencijas.
Paskirti 30 mentoriy pradedantiesiems, besiatestuojantiems bei dalyko 6 6 6 6 6
ugdymo programg kuriantiems/atnaujinantiems pedagogams.
1.3. Modernizuoti ugdymo | Isigyti 5-7 iSmanias lentas. 1 1 1 1 1
aplinka.
Isigyti apie 30 planSetiniy kompiuteriy. 6 6 6 6 6
Isigyti 25 nauji muzikos instrumentai. 5 5 5 5 5
Isigyti 50 naujy naty rinkiniy. 10 10 10 10 10




Irengti 10 naujy klasiy. 10
Renovuoti dalji mokyklos stogo. +
Isigyti reikalingg jrangg hibridiniam ugdymui ir metodinei veiklai +
vykdyti.
1.4.Skatinti tarpdalyking | Surengtos 45 diskusijos metodinése grupése (9 metodinés grupés, 1 9 9 9 9 9
integracija. diskusija kiekvienoje metodingje grupéje per metus) apie tarpdalykinés
integracijos poreikj ir galimybes.
Surengtos 5 diskusijos Metodingje taryboje apie tarpdalykinés 1 1 1 1 1
integracijos poreikj ir galimybes.
Suorganizuoti 5 tarpdalykinés integracijos geryjy praktiky sklaidos 1 1 1 1 1
renginiai.
2.1. Aktyvinti mokyklos Suorganizuoti 100 renginiy, kuriuose galéty pasirodyti mokyklos 20 20 20 20 20
solisty, meniniy solistai ir kolektyvai.
kolektyvy koncertine
veikla. Suformuoti 50 naujos sudéties ansambliai projektams, koncertams, 10 10 10 10 10
festivaliams.
Itraukti j kolektyvy veiklg 70% mokyklos ugdytiniy. 50% | 55% | 60% | 65% | 70%
2.2. Uztikrinti mokyklos | Suorganizuoti: 1 1 1 1 1
organizuojamy Respublikinj fortepijoniniy ansambliy festivalj ,,Sokiy pasaulyje®;
renginiy tgstinuma ir
aktualuma, naujy Tarptauting pianisty koncertmeisteriy konferencija; 1 1 1 1 1
jekty iniciavima.
projeity mictavima Respublikinj konkursg ,,Polifonija“; 1 1
Broniaus Jonu$o vardo puc¢iamyjy instrumenty festivalj ir konferencija; 1 1 1 1 1




Festivalj - koncerta ,,Sokiy sikury”

Respublikinj Tado Serno vardo styginiy instrumenty festivalj

Respublikinj muzikos ir meno mokykly ansambliy festivalj ,,Kanklés
plius...”;

Seimyniniy ansambliy festival® jGrazi misy $eimynélé”

Tarptautinj tautiniy mazumy festivalj ,,Pakrovskyje kolokola®

Edukaciné programa ,,Muzikinis traukinukas®

Respublikinis festivalis ,,Programiné muzika akordeonui”

Inicijuoti 5 naujus projektus.

2.3. Kurti bendradarbiavimo | Sukurti 5 bendradarbiavimo projektus su kitomis FSPU jstaigomis.
kultiira organizuojant

renginius su socialiniais Sukurti 15 bendradarbiavimo projekty su bendrojo lavinimo ir
partneriais ir bendruomene. ikimokyklinio ugdymo jstaigomis.

Sukurti bendradarbiavimo 5 projektus
su kitomis institucijomis.

3.1. Sukurti tinkama Atlikti 5 mokiniy, tévy ir darbuotojy apklausas, siekiant jvertinti
emocinj klimata, leidZiantj mokyklos emocinj klimatg.

atsiskleisti geriausioms

mokiniy bei mokytojy Suorganizuoti 15 mokiniy kiirybiniy stovykly.

1nd1'V.1‘duahoms savybéms ir Suorganizuoti 25 mokiniy edukacines iSvykas.

gebéjimams.

Suorganizuoti 5 neformalaus bendravimo renginius mokyklos
darbuotojams.




3.2. Uztikrinti jvairiy tautybiy | Pagal poreiki, pritaikyti 8 dalyky individualios ugdymo programas, 8 8 8 8 8

mokiniy integracijg i atsizvelgiant ] mokiniy tautybes.
mokyklos veiklg.
Suorganizuoti 10 renginiy, skirty tautiniy mazumy saviraiskos 2 2 2 2 2
skatinimui.
3.3. Sudaryti palankias Suorganizuoti 5 kompetencijy, leidzianc¢iy dirbti su SUP mokiniais, 1 1 1 1 1

salygas specialiy ugdymo | kélimo renginius.

poreikiy turin¢iy mokiniy
integracijai j mokyklos Pritaikyti 9 dalyky individualias ugdymo programas, atsizvelgiant i SUP | 9 9 9 9 9

bendruomene. mokiniy poreikius.

3. PLANO JGYVENDINIMO STEBESENA

Mokyklos strateginio plano tikslai ir uzdaviniai jgyvendinami kasmet sudarant metinj veiklos plang. Strateginio plano igyvendinimg

vt —

Kiekvieny mety pabaigoje analizuojamas mokyklos metinio plano jgyvendinimas, teikiamos rekomendacijos darbo grupei, rengianciai metinj
veiklos plang. Mokyklos bendruomen¢ turi galimybe i$sakyti savo nuomong, teikti pasitilymus. Kasmet pasiekti strateginio plano jgyvendinimo
rezultatai pristatomi mokyklos bendruomenei, ataskaita pateikiama Mokyklos tarybai, strateginiy tiksly pasiekimy analizé teikiama mokyklos
steigéjui.

4. PRIEDAI

4.1. Ankstesnio strateginio plano jgyvendinimo rezultaty apzvalga.



Tikslas Kokybisko ir SiuolaikiSko ugdymo uZztikrinimas.
UZdaviniai Planuotos priemonés Igyvendintos Pasiekti rezultatai
priemonés

UZdavinys 1
Atnaujinti ir kurti
naujas mokymo
programas,
atsizvelgiant j
ugdytiniy ir
jvairialypés
bendruomenés
kintancius
poreikius.

Kartg per metus vykdoma
mokiniy bei jy tévy ir mokykloje
dirbanc¢iy pedagogy apklausa,
esamy programy analize.

Siuolaikiniy informaciniy
technologijy ir kity inovatyviy
priemoniy taikymas.

Kasmetinis posédis, skirtas kity
Svietimy jstaigy geryjy praktiky
analizei ir jy pritaikymui.

Kasmet buvo atlickama
mokiniy, tévy ir mokykloje
dirbanciy pedagogy
apklausa, jvertinamos darbo
salygos, emocinis klimatas,
analizuojama, ar programos
atitinka bendruomenés
poreikius.

Aktyviai taitkomos
Siuolaikinés informacinés
technologijos, jvairios
nuotolinio darbo platformos,
lgyti ugdymo bei renginiy
organizavimo nuotoliniu
budu jgudziai.

Kasmet organizuoti
mokyklos bendruomenés
posédziai, kuriy metu
analizuotos gerosios
praktikos, aktualijos,
ugdymo tendencijos.

Optimaliai realizuoti
ugdymo planai,
patenkinti mokiniy bei
bendruomenés Svietimo
ir kulttiros poreikiai,
stojanciyjy 1 mokykla
skaiCiaus iSaugimas 8%.




UZdavinys 2
Tobulinti
mokytojy
kompetencijas.

Seminary, kursy, mokymy
organizavimas, palankios aplinkos
nuolat mokytis kiirimas.
Planuojami 2-3 seminarai ar kursai
ir 4 gerosios patirties sklaidos
renginiai per metus.

Mokytojy kompetencijy plétra,
sudarant sglygas jgyti aukStesnes
kvalifikacines kategorijas;
Planuojama, jog per pus¢ mety
aukstesng kvalifikacing kategorija
igys 3-4 pedagogai.

Mentorystés skatinimas, skiriant
mentoriy naujai dirban¢iam ir
besiatestuojanciajam pedagogui.

Ziniy apie iSoriniy poky&iy svarba
suteikimas kvieciant profesionalius
lektorius, analizuojancius ir
pristatancius pokyciy svarbg, 1-3
seminarai per metus.

Mokytojy metodininky ir eksperty
metodiniy pranesimy, atviry

pamoky organizavimas, seminary
rengimas, 3-4 renginiai per metus.

Organizuoti vidutiniSkai 5
seminarai ar kursai bei 12
gerosios patirties sklaidos
renginiai per metus.

VidutiniSkai per pus¢ mety
aukstesne kvalikacing
kategorija jgydavo 2
pedagogai. Skai¢ius mazesnis,
nei numatytas, dél
susiklosciusios pandemingés
situacijos 2020-2021 m.

Visiems besiatestuojantiems
pedagogams buvo paskirti
mentoriai. Nuo 2021 m.
pradéta taikyti mentorystés
programa pradedantiems dirbti
pedagogams.

Organizuoti vidutiniskai 2
seminarai per metus apie
iSoriniy pokyciy svarba.

Organizuoti vidutiniSkai 8 per
metus mokytojy metodininky ir
eksperty metodiniai
pranesimai, atviros pamokos,
seminarai.

Pagerinta teikiamy ugdymo
paslaugy kokybeé. Stipri, kiirybiska
bei iniciatyvi pedagogy
bendruomené.

Geréjantys mokiniy rezultatai.
20% pedagogy igavo aukstesng
kvalifikacine kategorija.

Per 5 metus buvo surengta vir§
100 renginiy, skirty pedagogy
kompetencijy auginimui.




UZdavinys 3
Atnaujinti ir
tobulinti
mokyklos
infrastruktira,
atsizvelgiant j
ugdymo
poreikius.

Vidings ir iSorinés edukacines
aplinkos modernizavimas.
Planuojama suremontuoti 2-3
klases per metus.

Mokymui skirty patalpy
remontas, uztikrinant kokybiSka
Jju garso izoliacija.
Suremontuota ir modernizuota
biblioteka.

Lésy ir galimybiy mokyklos
pastato renovacijai, naujo priestato
statybai paieska (teikiamos
paraiskos Europos sajungos,
Ministerijy, Savivaldybés
konkursams).

Suremontuota 17 klasiy, pakeista
dalis pastato stogo, suremontuoti
lauko laiptai. Suremontuoti
mokyklos pastato pirmo ir antro
auksto koridoriai. Pradétas
mokyklos pastato likusio stogo
remontas.

Irengtas naujas mokyklos
padalinys, esantis Siltadarzio g. 2
(irengtos 10 klasiy, kameriné salé,
administracijos patalpos, poilsio ir
mokytojy kambariai).

Modernizuota mokyklos
biblioteka.

Idiegtas stabilus ir greitas interneto
rySys. Nupirkta 40 kompiuteriy.

Isigyta naujy baldy ir mokymo
priemoniy.

Savivaldybés skirtos patalpos
naujam mokyklos padaliniui bei
1€Sos stogo remontui.

Moderni ugdymo jstaiga,
tenkinanti Siuolaikinés
bendruomenés ir §vietimo
sistemos poreikius.

Pagal galimybes renovuotas
mokyklos pastatas. Jrengtas
naujas mokyklos padalinys.




Réméjy pritraukimas — tévy,
verslininky, bendruomenés nariy
paramos, projektinés veiklos
skatinimas.

Skatinimas skirti 2% pajamy
mokescio sumos pagal Lietuvos
Respublikos labdaros ir paramos
istatyma.

Gauta parama vasaros stovykly
organizavimui. Mokyklos
bendruomenés nariai buvo aktyviai
skatinti skirti 1,2% pajamy
mokescio sumos pagal Lietuvos
Respublikos labdaros ir paramos
istatyma.




UZdavinys 4
Susieti mokomy
teoriniy ir

Teoriniy ir praktiniy dalyky
programy suderinimas.
Atnaujinamos 1-2 programos.

Siekiant susieti teoriniy ir
praktiniy dalyky turinj
atnaujinta vidutiniSkai 1

Mokiniai gauna optimizuota
kiekj informacijos,
sutrumpgjes jos isisavinimo

praktiniy programa per metus. laikas, sumazéjes mokymosi
dalyky turinj. kriivis.

Teoriniy ir praktiniy dalyky Organizuoti vidutiniskai 4

pedagogy bendradarbiavimas per metus projektai, renginiai,

inicijuojant ir organizuojant atviros pamokos, kuriy metu

ivairius projektus, atviras bendradarbiavo teoriniy ir

pamokas, seminarus. Planuojami praktiniy dalyky pedagogai.

3-4 renginiai per metus.

Tikslas Mokyklos, kaip aktyvaus ir atviro kultiiros centro vaidmens stiprinimas, mokyklos
bendruomenés nariy kompetencijy tobulinimas per projektine, konkursing, koncertine
veikla.

UZdaviniai Planuotos Igyvendintos priemonés Pasiekti rezultatai

priemonés




UZdavinys 1
Aktyvinti mokyklos
solisty, meniniy
kolektyvuy
koncerting veikla.

Naujy meniniy kolektyvy
kiirimosi skatinimas ir jau
esanciy kolektyvy veiklos
plétojimas. Per metus bus
organizuojama apie 50
renginiy, kuriuose gali
pasirodyti mokyklos
kolektyvai.

Naujos sudéties kolektyvy
telkimas projektams,
koncertams, festivaliams
(2-3 renginiai per metus)

Meniniy kolektyvy
programy tobulinimas |
kolektyvy veiklg jtraukiant
kuo daugiau ugdytiniy.

Ansamblinio muzikavimo,
Seimyninio muzikavimo
bei misriy ansambliy
kiirimosi skatinimas,
skiriant reikalingus
instrumentus, patalpas
repeticijoms (1-2 renginiai
per metus).

Kasmet organizuota vidutiniskai vir§
50 renginiy (gyvai ir nuotoliniu
biidu), kuriuose pasirodé mokyklos
kolektyvai.

VidutiniSkai per metus organizuoti 3
renginiai, kuriy metu pasirodé naujos
sudéties kolektyvai.

Siekiant skatinti ansamblinj
Seimyninj muzikavima, vidutiniSkai
per metus suorganizuotas 1-2
koncertai, kuriy metu pasirodé
Seimos nariy ansambliai.

Igauta scening patirtis, kylanti
saviverte, pasitikéjimas savimi,
lavinamas kiirybiskumas.
Prapléstas mokiniy muzikinis
akiratis.

I$plétota esamy kolektyvy veikla
ir sukurti nauji meniniai
kolektyvai. Tai suteikia
mokiniams didesnes jvairoveés ir
pasirinkimo galimybes.




UZzdavinys 2
UZtikrinti mokyklos
organizuojamy
renginiu testinuma
ir inicijuoti naujus
projektus.

Projekty testinumo
uztikrinimas.

Organizuoti:

Respublikinj fortepijoniniy
ansambliy festivalj ,,Sokiy
pasaulyje;

Respublikinj Broniaus
Jonu$o vardo puciamyjy
instrumenty festivalj ir
konferencija;
Respublikinj styginiy
instrumenty festivalj
,,Pedagogo vardas — vakar
ir Siandien®;

Tarptautinj populiariosios
vokalinés muzikos festivalj
., Vaikystés salyje”;
Respublikinj muzikos ir
meno mokykly ansambliy
festivalis ,,Kanklés
plius...”

Tarptautinj tautiniy
mazumy festivalj
,,Pakrovskyje kolokola®.

Naujy projekty kiirimo
skatinimas.

Atsizvelgiant | situacija, gyvai ar
nuotoliniu biidu, organizuoti visi
testiniai projektai.

Pradéti nauji projektai: Tarptautine
pianisty koncertmeisteriy konferencija,
edukaciné programa ,,Muzikinis
traukinukas®, edukacinis projektas —
solfedzio viktorina ,,A$ Zinau, o tu?”,
respublikiné konferencija ,,Pedagoginés
patirties sklaida muzikos mokykloje®,
virtuali konferencija ,,.Lietuvos muzikos
ir meno mokykly mokytojy forumas®,
virtualus metodinis projektas —
seminaras ,,Kg galima biity suzinoti ir
pasimokyti i§ kito dalyko mokytojo
déstymo metodikos®, respublikinis
konkursas ,,Polifonija“, tarptautinis
projektas — konferencija ,,Muzikiniai
tiltai“, Fortepijono metodinés grupés
metodinés dienos, Mokyklos pedagogy
praktinés patirties sklaidos projektas.

Mokykla — aktyvus ir atviras
kultiiros centras.

Igyvendinti tradiciniai mokyklos

renginiai. Sukurta 10 naujy
projekty.




UZdavinys 3

Kurti
bendradarbiavimo
kultiira
organizuojant
renginius su
socialiniais
partneriais.

Bendradarbiavimo su kity
Salies ugdymo jstaigy
metodinémis grupémis,
rengiant bendrus
edukacinius projektus,
skatinimas. Taip pat
projekty, itraukanciy vaiky
darZelius, rengiant
edukacines programas,
skatinancias jy
kurybiskuma, doméjimasi
muzika organizavimas
(bus organizuojami apie 1-
2 projektai, kuriy mety
surengti 5-7 koncertai per
metus)

Komandy telkimas naujy
bendradarbiavimo tradicijy
iniciavimui ir kiirimui (1-2
komandos per metus)

Suorganizuoti vidutiniskai 4
projektai bei 6 koncertai per metus,
bendradarbiaujant su kitomis Salies
ugdymo jstaigomis ir socialiniais
partneriais.

Sutelktos vidutiniskai 2 naujos
komandos bendradarbiavimo
tradicijy iniciavimui ir kiirimui.

Bendradarbiavimo kulttros ir
tinklo sukiirimas.

Sukurta 20 naujy projekty
bendradarbiaujant su kitomis
ugdymo jstaigomis.




Tikslas

Salygu ugdytis pagal savo poreikius ir gebéjimus sudarymas.

Uzdaviniai

Planuotas pasiekimas

Pasiektas rezultatas

Planuoti finansiniai iStekliai

UZdavinys 1

Sukurti tinkama
emocing¢ aplinka,
leidZiancia
atsiskleisti
geriausioms
mokiniy savybéms
ir gebéjimams.

Mokytojy ir mokiniy
santykiy stiprinimas ir
tarpusavio pasitikejimo bei
pagarbos pedagogui
skatinimas uzklasinés
veiklos metu: koncertuose,
festivaliuose, kiirybinése
stovyklose ir kt.

Mokiniy
bendruomeniskumo
jausmo ir tolerancijos
puoseléjimas, skatinant
bendravimg ir
bendradarbiavima jvairiy
renginiy, kiirybiniy
stovykly metu.

Kasmet organizuotos vidutiniskai 3
kiirybines stovyklos ir 5 edukacinés
iSvykos, ivairiis koncertai, festivaliai,
kuriy metu buvo stiprinami mokytojy
bei mokiniy santykiai, tarpusavio
pasitikejimas, skatinamas
bendradarbiavimas.

Ivairiy projekty, renginiy organizavimo
metu skatintas mokiniy bendravimas,
bendradarbiavimas, tolerancija.
Organizuoti kursai apie konflikty
sprendimg taikant mediacijos metoda.
Mokyklos internetinéje svetainéje
jdiegta patycCiy dézute.

Sukurta saugi emocin¢ aplinka,
leidzianti mokiniams visapusiskai
atsiskleisti ir tobuléti.




UZzdavinys 2

Sudaryti
individualias salygas
iSskirtiniy gabumuy
mokiniams.

Naujy, Siems mokiniams
pritaikyty ugdymo
programy kiirimas,
bendradarbiaujant su
aukstesnio lygmens
muzikinio ugdymo
jstaigomis.

Gabiausiy mokiniy
parengimas tolimesniam
mokymuisi aukStesnio
lygmens muzikinio
ugdymo jstaigose.

Siekiant pritaikyti ugdymo programas
i$skirtiniy gabumy mokiniams,
bendradarbiaujama su aukstesnio
lygmens ugdymo jstaigomis: Lietuvos
muzikos ir teatro akademija, Vilniaus
Juozo Tallat-KelpSos konservatorija,
Kauno Juozo Gruodzio konservatorija,
M. K. Ciurlionio meny mokykla.

Siekiant gabiausius mokinius ruosti
mokymuisi aukStesnio lygmens
muzikinio ugdymo jstaigose, rengtos
atviros pamokos, vykdytos ivairios
konsultacijos.

Sudarytos galimybés iSskirtiniy
gabumy mokiniy saviraiskai ir
tolimesniam ugdymui.

ISauges mokiniy, pasirinkusiy
moksla aukstesnio lygmens
muzikinio ugdymo jstaigose,
skaicCius.




UZdavinys 3
Sudaryti palankias
salygas jvairiy
tautybiy mokiniy
muzikiniam
ugdymuisi ir
saviraiSkai.

Individualiy ugdymo
programy, sudaranciy
salygas geriau paZzinti savo
nacionaling kultiira,
taikymas.

Tautiniy mazumy
saviraiskos skatinimas
kuriant jvairius projektus
bei renginius (1-2 renginiai
per metus).

Galimybiy placiau pazinti
savo kultiirinj pavelda bei
pristatyti jj mokyklos
bendruomenei jvairiuose
renginiuose suktrimas (1-2
renginiai per metus).

Ugdymo programos sudaromos
atsizvelgiant | mokinio tautinj identiteta.
[Saugus ukrainieciy vaiky mokykloje
skaiciui, pleciamos ukrainieciy muzikos
repertuaras, organizuojami jy kulttirai
skirti renginiai. Vykdoma slavy
tradicinés muzikos metodinés grupés
veikla.

Organizuoti vidutiniS$kai 8 renginiai per
metus, kuriuose buvo skatinama tautiniy
mazumy saviraiska.

Suorganizuoti vidutiniSkai 4 renginiai
per metus, kuriy metu dalyviai turéjo
galimybe placiau pazinti savo kultiirinj
pavelda bei pristatyti jj mokyklos
bendruomenei. Organizuotos
etnografinés ekspedicijos, kuriy metu
mokiniai uzrasin¢jo senovines dainas ir
paprocius.

Sukurta daugiakultiire, tolerantiSka
mokymosi aplinka.

Didejantis tautiniy mazumy
saviraiskai palankiy renginiy ir
projekty skaicius.




4.2. Vidaus analizé.

Eil. Nr.

Veiklos sritys

Duomenys ir pokytis

Mokiniy
pasiekimai ir
pazanga

Mokykloje ugdymas orientuotas  individualius mokiniy poreikius ir pasiekimus, siekiant jy individualios paZzangos.
Mokiniai skatinami ir motyvuojami dalyvauti jvairiuose koncertuose, festivaliuose, konkursuose ir kituose projektuose.
Tai kelia jy motyvacija muzikuoti ir leidzia atsiskleisti individualiems mokiniy gabumams. 2018 m. mokyklos 6
ugdytiniai dalyvavo miesto konkursuose (4 laureatai), 172 - Salies (156 laureatai) ir 43 - tarptautiniuose konkursuose (36
laureatai). 2019 m. 8 ugdytiniai dalyvavo miesto konkursuose (6 laureatai), 183 - Salies (156 laureatai) ir 47 -
tarptautiniuose konkursuose (36 laureatai). 2020 m. 12 ugdytiniai dalyvavo miesto konkursuose (9 laureatai), 185 -
Salies (171 laureatai) ir 60 - tarptautiniuose konkursuose (45 laureatai). 2021 m. 10 ugdytiniai dalyvavo miesto
konkursuose (7 laureatai), 190 - Salies (169 laureatai) ir 65 - tarptautiniuose konkursuose (52 laureatai). 2022 m. 6
ugdytiniai dalyvavo miesto konkursuose (3 laureatai), 150 - Salies (131 laureatai) ir 40 - tarptautiniuose konkursuose (28
laureatai).

Pandeminiu laikotarpiu atsirado naujos, anksciau neisbandytos, galimybés dalyvauti konkursuose nuotoliniu buidu. Kas
itakojo didesnj konkurso dalyviy ir laureaty dalyviy skaiciy.

Ugdymo turinys
ir organizavimas

Mokykloje dirbama pagal individualias ugdymo programas, atsiskaitymuose ir egzaminuose vertinama individuali
mokinio pazanga. Kasmet organizuojamos ugdytiniy apklausos, siekiant iSsiaiskinti jy individualius poreikius ir
lukescius. Tai leidzia tikslingai formuoti ir atnaujinti ugdymo planus. Per ataskaitinj laikotarpj buvo naujai sukurtos bei
atnaujintos 6 ugdymo programos.

Ugdymo(si)
aplinkos

Mokykloje 2021 m. suburta Smurto ir priekabiavimo prevencijos komisija. Nuolat riipinamasi mokykloje vyraujancia
emocine aplinka, vykdomos mokyklos bendruomenés apklausos. Paskutinéje vykusioje apklausoje mokyklos emocinis
klimatas jvertintas 8,65 baly i§ 10. Mokyklos siekiamybé¢ - 8 ir daugiau, todé¢l rezultatus vertiname teigiamai.

vt




Lyderysteé ir
vadyba

Administracijos sudétis

Vardas Pavardé Pareigybé ir pagrindinés funkcijos
Tomas Vaisé Direktorius

Jolanta Ziemeliené  Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
Ligita Stonkuvien¢  Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
Dovilé Bagdonait¢  Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
Regina Ilgtin¢ Direktoriaus pavaduotoja tikiui

Nuo 2022 m. nebedirba du direktoriaus pavaduotojai ugdymui: Julius Skestenis ir Kazimieras Grigaravicius. Vietoje
ju darba pradéjo Ligita Stonkuviené ir Dovilé Bagdonaité.

Mokyklos savivalda
Mokykloje veikia $ios savivaldos institucijos:

1. Mokyklos taryba — auk$¢iausia mokyklos savivaldos institucija, telkianti moksleiviy, jy tevy
(globejy) ir pedagogy atstovus svarbiausiems mokyklos veiklos tikslams numatyti ir
uzdaviniams spresti. Renkama trejiems metams.

2. Mokytojy taryba — nuolat veikianti mokyklos savivaldos institucija pedagogy profesiniams bei bendriems
ugdymo klausimams spresti. Jg sudaro mokyklos vadovybe, visi mokykloje dirbantys mokytojai ir
bibliotekininkas.

3. Mokyklos metodiné taryba (papildoma savivaldos institucija) sprendzia einamuosius mokyklos reikalus tarp
Mokytojy tarybos posédziy. Ja sudaro direktorius, jo pavaduotojai ir metodiniy grupiy pirmininkai.

4. Darbo taryba atstovauja mokyklos darbuotojus, gina profesines, darbo, ekonomines ir socialines teises ir
atstovauja jy interesams. Ja sudaro 5 laisvu balsavimu isrinkti nariai, 3 mety kadencijai.

Nuo 2018 m. mokykloje veikia Darbo taryba, atstovaujanti bei ginanti darbuotojy interesus.

Veiklos organizavimo kultiira
Mokykloje veikla organizuojama bendradarbiavimo principu. Ivairiai veiklai suburiamos darbo grupés, komandos.
Skatinamas iniciatyvumas, novatoriSkumas, kiirybiskumas.




Bendradarbiavimas su mokiniy tévais

Siekiant bendradarbiauti su tévais, organizuojami edukaciniai projektai, koncertai, stovyklos, susirinkimai. Mokykloje
nuolat vykdomos tévy apklausos, siekiant jtraukti tévus 1 mokyklos veiklos gerinimg. Atsizvelgiama i jy nuomong,
lukescius ir pasitlymus. Kasmet vykdomose apklausose tévy ir vaiky prasome jvertinti pamoky kokybe (vidurkis - 9 1§
10 baly), emocinj klimatg (vidurkis - 9,5 1§ 10 baly). Tévai ir mokiniai jtraukiami ] mokyklos savivaldos veikla, renkami
1 Mokyklos taryba.

Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais, kitomis institucijomis.
Siekiant palaikyti mokyklos, kaip aktyvaus mikrorajono ir miesto kultliros centro vaidmenj, siekiama uZztikrinti

organizuojamy projekty testinuma bei kurti naujus projektus. 2018 — 2022 metais buvo jgyvendinti visi testiniai mokyklos
projektai bei sukurta ir jgyvendinta 10 naujy projekty.




Zmogiskieji
1Stekliai

Mokytojai

Siuo metu mokykloje dirba 92 pedagogai. Neturintys aukstojo iSsilavinimo 2 pedagogai i3¢jo i§ darbo. Pedagogy
kvalifikacinés kategorijos: 21 mokytojas, 21 vyr. mokytojai, 30 metodininky, 18 eksperty, 2 neatestuoti mokytojai. Per
ataskaitinj laikotarpi savo pedagogine kvalifikacijg pakélé 21 mokytojas (2018 m. - 6 mokytojai, 2019 m. - 7 mokytojai,
2020 m. - 4 mokytojai, 2021 m. - 1 mokytojas, 2022 m. - 3 mokytojai).

Personalas

CV v —

papildomi darbuotojai, kurie padeda organizuoti ugdyma, Svietéjiska veikla nuotoliniu buidu.




Materialiniy ir
finansiniy
iStekliy
valdymas

Finansiniai iStekliai

Pagrindiniai muzikos mokyklos 1Sy Saltiniai:

® Vilniaus miesto savivaldybés biudzeto asignavimai;
® Moksleiviy mokes¢iy uz mokslg l1ésos;

® [ .¢&Sos gautos iS 1, 2% mokesCiy paramos.
Materialiniai iStekliai.

Vis daugiau 1éSy skiriama mokyklos patalpy atnaujinimui (suremontuota 17 klasiy, pakeista dalis pastato stogo,
suremontuoti lauko laiptai, suremontuoti mokyklos pastato pirmo ir antro aukSto koridoriai, pradétas mokyklos pastato
likusio stogo remontas), modernizavimui (modernizuota mokyklos biblioteka), naujy patalpy irengimui (jrengtas naujas
mokyklos padalinys, esantis Siltadarzio g. 2 (jrengtos 10 klasiy, kameriné salé, administracijos patalpos, poilsio ir
mokytojy kambariai)), ugdymo inventoriaus ir priemoniy jsigijimui (jsigyta naujy baldy, muzikos instrumenty ir mokymo
priemoniy).

2018 — 2022 metais mokyklos materialinei bazei atnaujinti, modernizuoti, naujoms patalpoms jrengti bei
ugdymo inventoriui ir priemonéms jsigyti buvo skirta 605200 eury:

Metai ISlaidy pobidis I8laidy suma eur.
2018 Mokymo istekliy bazés atnaujinimas 20900
Mokymo patalpy atnaujinimas 70800
2019 Mokymo istekliy bazés atnaujinimas 26000
Mokymo patalpy atnaujinimas 46000
2020 Mokymo istekliy bazés atnaujinimas 44000
Mokymo patalpy atnaujinimas 22000
2021 Mokymo istekliy bazés atnaujinimas 7000
Mokymo patalpy atnaujinimas 178000

2022 Mokymo istekliy bazés atnaujinimas 42000
Mokymo patalpy atnaujinimas 139500




Rysiy sistema

pasitelkiamas elektroninis dienynas.

Tobulinama informaciniy technologijy bazé. Mokyklos administracija ir mokytojai naudojasi kompiuteriais (jsigyta
40 naujy kompiuteriy) bei bevieliu interneto rySiu. Senamiescio filiale jvestas spartus bevielis internetas. Veikia
muzikos mokyklos internetine svetainé, mokykla aktyvi socialiniuose tinkluose. Mokyklos vidaus komunikacijai

4.3. SSGQG analizés suvestiné.

STIPRYBES

SILPNYBES

1. Mokykla savo veiklg grindzia visy bendruomenés nariy bendradarbiavimu.

2. Mokiniai s¢kmingai dalyvauja mokyklos, miesto, Salies ir tarptautiniuose renginiuose,
konkursuose tampa laureatais.

3. Stipriis meniniai kolektyvai, kuriuose save realizuoti gali jvairiy gabumy mokiniai.
4. Sudaromos palankios salygos integruotis 1 mokyklos veikla jvairiy tautybiy ir
specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems mokiniams.

5. Mokytojai aktyviai dalyvauja metodinéje ir koncertinéje veikloje, dalijasi geraja
patirtimi.

6. Nuolat ugdoma mokytojy kompetencija, keliama kvalifikacija.

7. Mokykloje tvarkinga ugdymo(si) aplinka, geras mikroklimatas, jvaizdis.

8. Naudojamos ir nuolat atnaujinamos Siuolaikinés informacinés technologijos.

9. Mokykla atvira naujovéms ir reaguojanti j aplinkos pokycius.

10. Aktyviai bendradarbiauja su socialiniai partneriais Lietuvoje ir uZsienyje.

1. Ne visi mokyklos pedagogai aktyviai dalyvauja
igyvendinant mokyklos veiklos programa.

2. Per menkai j ugdymo procesg jtraukti tévai.

3. Pamoky tvarkarastis néra patogus visiems
moksleiviams.

4. Nepakankama mokiniy motyvacija.

5. Truksta muzikos instrumenty, daugelis jy paseng ir
nekokybiski.

6. Nepakankami materialiniai iStekliai mokyklos
renovacijai. Truksta patalpy ugdymui. Dalis mokytojy
dirba kity ugdymo istaigy patalpose.




GALIMYBES

GRESMES

1. Bendrojo ugdymo jstaigy pamoky tvarkara$c¢io derinimas, suteikiantis daugiau
galimybiy popamokiniam ugdymui.

2. Teoriniy ir praktiniy dalyky programy suderinimas.

3. Teoriniy ir praktiniy dalyky pedagogy bendradarbiavimas inicijuojant ir organizuojant
jvairius projektus, atviras pamokas, seminarus.

4. Ivairesnés sudéties mokiniy ansambliy kiirimas, jtraukiant j juos jvairiy gabumy
mokinius.

5. Tautinio identiteto, kultiiros puosel¢jimas, inicijuojant projektus, renginius, koncertus.
6. Kryptingas darbas su specialiyjy ugdymosi poreikiy turinciais mokiniais.

7. Siuolaikiniy technologijy naudojimas ugdymo proceso, turinio ir aplinkos
modernizavimui.

8. Mokyklos patalpy, inventoriaus, ugdymo priemoniy atnaujinimas.

1. Didelis mokiniy uzimtumas bendrojo lavinimo
mokyklose, tévy démesio bei jsitraukimo j ugdymo
procesa stoka, ne visuomet racionaliai planuojamas
laikas.

2. Vyraujant socialinéms medijoms, greito rezultato
poreikiui, mazéja muzikinius gabumus turinciy mokiniy
motyvacija nuolatiniu, nuosekliu darbu siekti tiksly.

3. D¢l didelio dokumentacijos pildymo, pedagogai
jauciasi atitraukiami nuo tiesioginio darbo su mokiniais.
4. Nepakankamas finansavimas, pedagogo autoriteto
nuvertinimas, specialybés prestizo stoka.




