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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus Broniaus Jonu$o muzikos mokyklos strateginio plano ir metinio veiklos plano uzdaviniai
seékmingai jgyvendinti, pasiekti planuoti rezultatai. Veiklos plane numatyti tikslai ir uzdaviniai
atitinka strateginiame plane numatytus tikslus bei uzdavinius.

1.) Kokybisko ir Siuolaikisko ugdymo uZztikrinimas.

Siekiant atnaujinti ir kurti naujas mokymo programas, atsizvelgiant j ugdytiniy ir jvairialypés
bendruomenés kintanéius poreikius, jvykdyta mokiniy, jy tévy bei mokykloje dirban¢iy pedagogy
apklausa, iSanalizuotas ugdymo programy tinkamumas mi$riam bei nuotoliniam ugdymo badui.
Pradéta aktyviau taikyti Siuolaikines informacines technologijas. Nuotoliniu badu surengti 2 mo-
kyklos bendruomenes posedziai, kuriy metu buvo analizuotos gerosios nuotolinio bei miSraus ug-
dymo praktikos bei jy pritaikymo galimybes.

Siekiant tobulinti mokytojy kompetencijas, surengta 10 seminary ir gerosios patirties sklaidos ren-
giniy, orientuoty ] mokytojy kompetencijy tobulinima. Mokyklos pedagogams suorganizuoti kom-
piuterinio rastingumo kursai, skirti tobulinti nuotolinio darbo jgiidzius. Per metus aukstesng kvali-
fikacine kategorija igijo 3 pedagogai. Visiems besiatestuojantiems pedagogams buvo paskirti men-
toriai, kurie pad¢jo sekmingai pasiruosti arté¢janciai atestacijai. Surengti 2 renginiai apie i3orinius
poky¢ius bei bidus, kaip juos teisingai priimti. 8 metodiniai prane$imai, atviros pamokos, semina-
rai, kuriuose savo patirtimi ir metodikomis dalijosi mokyklos mokytojai metodininkai bei eksper-
tar.

Siekiant atnaujinti ir tobulinti mokyklos infrastruktiirg, modernizuota edukaciné aplinka: jdiegtas
stabilus ir greitas interneto rySys, suteikiantis galimybe pedagogams sklandziai vesti pamokas ar
renginius nuotoliniu ar misriu biidu. Atnaujintos 4 ugdymui skirtos patalpos.




naujinimas, integruojant teoriniy dalyky medziaga. Suorganizuoti 3 renginiai, kuriuose, bendra-
darbiaujant pedagogams, buvo siejami teoriniai ir praktiniai muzikinio ugdymo dalykai.

Jgyvendinus numatytus tikslus, optimaliai realizuoti ugdymo planai, pagal galimybes, patenkinti
mokiniy bei mokyklos bendruomenés $vietimo ir kultiiros poreikiai, pagerinta teikiamy ugdymo
paslaugy kokybeé. Telkiama stipri, kiirybiska bei iniciatyvi pedagogy bendruomené. Pagal galimy-
bes atnaujinta mokyklos iSoriné ir vidiné edukaciné aplinka. Optimizuojami ir modernizuojami
informacijos pateikimo mokiniams biidai.

2. Mokyklos, kaip aktyvaus ir atviro kultaros centro vaidmens stiprinimas, mokyklos bend-
ruomenés nariy kompetencijy tobulinimas per projekting, konkursing, koncerting veikla.

Siekiant aktyvinti mokyklos solisty, meniniy kolektyvy koncerting veikla, suorganizuoti 46 rengi-
niai, kurinose pasirodé mokyklos solistai ar meniniai kolektyvai. Del pandemijos, dauguma rengi-
niy persikélé j virtualia erdve. Suorganizuoti 3 renginiai, kuriuose buvo sutelkti naujos sudeties
kolektyvai. Skatinant ansamblinj Seimyninj muzikavima, suorganizuotas 1 koncertas, kurio metu
nuotoliniu biidu pasirode Seimos nariy ansambliai.

Siekiant uztikrinti mokyklos organizuojamy renginiu tgstinuma ir inicijuoti naujus projektus, suor-
ganizuoti tradiciniai projektai: Tarptautiné Broniaus Jonuso vardo pu¢iamyjy instrumenty konferen-
cija, Tarptautinis populiariosios vokalinés muzikos festivalis ,,Vaikystés 3alyje™; Tarptautinis tauti-
niy mazumy festivalis ,,Pakrovskyje kolokola“; Vilniaus miesto ir apskrities meno ir muzikos mo-
kykly festivalis , Programiné muzika akordeonui”, III tarptautiné koncertmeisteriy konferencija. Pra-
déti organizuoti nauji projektai nuotoliniu biidu: Respublikin¢ konferencija ,,Pedagogines patirties
sklaida muzikos mokykloje”, Virtuali konferencija ,,Lietuvos muzikos ir meno mokykly mokytojy
forumas®, Virtualus metodinis projektas-seminaras ,,Kg galima biity suzinoti ir pasimokyti i$ kito
dalyko mokytojo déstymo metodikos®, Respublikinis konkursas ,,Polifonija®.

Siekiant kurti bendradarbiavimo kultlirg organizuojant renginius su socialiniais partneriais, su-
rengta 19 projekty bei koncerty. Pradétas bendradarbiavimas su Vilniaus apskrities Adomo Mic-
kevi¢iaus viedgja biblioteka. Tesiamas bendradarbiavimas su kitais socialiniais partneriais. Sutelk-
tos 2 naujos komandos bendradarbiavimo projekty kiirimui.

Organizuojant renginius nuotoliniu bidu, ple¢iamas mokiniy jgiidziy laukas, jgyjama nauja, kitokia
sceniné patirtis, lavinamas kirybidkumas, ple¢iamas muzikinis akiratis. Net ir dirbant miSriu ar nuo-
toliniu biidu, skatinama meniniy kolektyvy veikla, suteikianti mokiniams didesnes saviraiSkos gali-
mybes. Pletiamas bendradarbiavimo tinklas bei puoseléjamos tradicijos su esamais socialiniais
partneriais. Mokykla atlieka aktyvaus ir atviro kultiiros centro bendruomenéje vaidmeny.

3. Salygy ugdytis pagal savo poreikius ir gebéjimus sudarymas.

Siekiant sukurti tinkama emocing aplinkg, leidziancig atsiskleisti geriausioms mokiniy savybéms ir
gebéjimams, suorganizuotos 4 kiirybinés stovyklos, 6 edukacinés i$vykos, jvairiis koncertai, festiva-
liai, kuriy metu buvo stiprinami mokytojy bei mokiniy santykiai, tarpusavio pasitikéjimas, skatina-
mas bendradarbiavimas. Suorganizuoti kursai apie konflikty sprendima taikant mediacijos metoda.
Mokyklos internetinéje svetaingje jdiegta PatyCiy dézuté.

Siekiant sudaryti individualias sglygas i§skirtiniy gabumy mokiniams, bendradarbiaujama su auks-
tesnio lygmens ugdymo jstaigomis: Lietuvos muzikos ir teatro akademija, Vilniaus Juozo Tallat-
Kelpsos konservatorija, Kauno Juozo GruodZio konservatorija. Siekiant gabiausius mokinius ruosti
mokymuisi auk3tesnio lygmens muzikinio ugdymo jstaigose, rengtos atviros pamokos, vykdytos j-
vairios konsultacijos.




Siekiant sudaryti palankias salygas jvairiy tautybiy mokiniy muzikiniam ugdymuisi ir saviraikai,
ugdymo programos sudaromos atsizvelgiant j mokinio tautin] identiteta. Vykdoma slavy tradicines
muzikos metodinés grupés veikla. Suorganizuoti 6 renginiai bei projektai, skatinantys tautiniy ma-
Zumy saviraiska. Surengti 2 renginiai, sudarantys galimybes placiau pazinti savo kultiirinj pavelda
bei pristatyti jj mokyklos ir miesto bendruomenei.

Igyvendinus uZzsibréztus tikslus. kuriama saugi emociné aplinka, leidzianti mokiniams visapusiskai
atsiskleisti ir tobuléti. Vykdant jvairius renginius, projektus, seminarus, kuriama daugiakultare, to-
lerantiSka mokymosi aplinka. Didéja tautiniy mazumy saviraiSkai palankiy renginiy ir projekty skai-
Cius. Mokiniams sudaromos salygos ugdytis pagal savo poreikius ir gebéjimus.

II SKYRIUS

METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai

1.1. Sudaryti
palankias sglygas
ugdymo
pasiekimy
gerinimui
akcentuojant
individualig
besimokanciojo
pazangg.

Ger¢janti ugdymo
paslaugy kokybe,
augancios peda-
gogy kompetenci-
Jos, 3-5% augan-
tis mokiniy pa-
Zangumas.

Suorganizuoti 2-3 semi-
narai pedagogams, o-
rientuoti j ugdymo pa-
sickimy gerinimg ak-
centuojant individualig
besimokanc¢iojo pa-
Zangg.

Inicijuotos 2-3 naujos
ugdymo programos, pa-
deésiancios atsiskleisti
mokiniy individualiems
gebejimams ir porei-
kiams.

~ 4 % i8auges mokiniy pa-
Zangumas.

Suorganizuoti 2 seminarai
pedagogams, orientuoti j
ugdymo pasiekimy geri-
nimg akcentuojant indivi-
dualig besimokanciojo pa-
zangg. Pasikeitus ugdymo
sglygoms, daugiau semi-
nary siekiama orientuoti j
nuotolinio ugdymo gali-
mybes ir ypatybes.

Atnaujintos visy specialy-
biy ugdymo programos,
siekiant padéti atsiskleisti
mokiniy individualiems
gebéjimams ir poreikiams,
dirbant nuotoliniu badu.

1.2. Kurti tinkama
emocing aplinkg,
stiprinancia
mokytojy ir
mokiniy
santykius,
tarpusavio
pasitikejimg bei
pagarba.

Sukurta saugesné
emocin¢ aplinka,
leidzianti mo-
kyklos bendruo-
menés nariams vi-
sapusi$kai atsisk-
leisti ir tobuleti.
Atlikty lygina-
mujy apklausy a-

Ivykdytos 2 anoniminés
mokiniy ir mokytojy
apklausos, atspindin¢ios
mokykloje esantj emo-
cinj klimatg.

Suorganizuoti 1-2 ren-
giniai, skirti paty¢iy ir
smurto prevencijai,

Ivykdytos 2 apklausos (ge-
guzeés ir lapkri¢io mén.),
atspindin¢ios mokiniy bei
Juy tévy emocine biikle or-
ganizuojant ugdyma nuo-
toliniu biidu. Gauti tei-
giami apklausy rezultatai,
rodantys 8% emocinio kli-
mato pageréjimg.




pie emocinj kli-
matg rezultaty ge-
réjimas 5-7%

konflikty sprendimo bi-
dams.

Suorganizuotos 2-3 e-
dukacines i8vykos, sto-
vyklos, kuriy metu bus
vykdomos mokiniy ir
mokytojy santykius
stiprinan¢ios bei ko-
mandinio darbo jgii-
dzius gerinan¢ios veik-
los.

Suorganizuotas 1 semina-
ras, skirtas patyciy ir
smurto prevencijai, konf-
likty sprendimo biidams,
taikant mediacijos metoda.

Suorganizuotos 4
mokyklos orkestry
stovyklos, kuriy metu
buvo vykdomos mokiniy ir
mokytojy santykius
stiprinancios bei
komandinio darbo
igiidzius gerinancios

veiklos.
1.3. Atnaujinti ir | Atnaujinta mo- Isigytos ir pradétos nau- | Atliktas mokyklos pastato
tobulinti kyklos materia- doti interaktyvios lentos | pirmo auksto koridoriaus
mokyklos lin¢ bazé. (1-2 vnt.) remontas.
infrastruktar. . .
;t it elilél-al;&’ Modernizuojama | Atliktas mokyklos pas- | Suremontuotos 4 klasés.
ugdymo ugdymo aplinka, | tato antro auksto kori- ovta 19 naui "
o Isigyjant ir prade- | doriaus remontas. ¥31gy a 17 naujy muzixos
poreikius. s i instrumenty, papildytas
dant naudoti ino- Pacal calimvb i Golok
vatyvias mokymo | ; 283" 8allmMyDbes, atnau- | meniniy Kole ty\iq .
sistemas Jintos ir suremontuotos | inventorius, pasiiiti nauji
) 3-4 klaseés. sceniniai kostiumai
Pagal galimybes L . : puciamyjy instrumenty
atlikti mokyklos ]1(5133" t1‘3'4 AUt MUZl= | 4eestrui ir chorams.
pastato remonto 0s Instrumentai.
darbai.
1.4. Mokyklos, Bendradarbia- Sukurti nauji 1-2 pro- Sukurti 3 naujj projektai

kaip aktyvaus ir
atviro kulttiros
centro vaidmens
stiprinimas.

vimo kulttiros ir
tinklo sukiirimas.

Aktyvus dalyva-
vimas Naujininky
bendruomenés
kult@riniame gy-
venime.

Augancios gali-
mybés mokiniy
meninei savirais-
kai, auganti jy
scening patirtis,
pasitikéjimas sa-
vimi, socialiniai -
gudziai.

Jektai bendradarbiaujant
su kitomis ugdymo js-
taigomis.

Uzmegzti santykiai su
bent 1 uzsienio ugdymo
Jstaiga.

Kartu su Naujininky
bendruomene suorgani-
zuoti 2-3 kultiiriniai
renginiai.

bendradarbiaujant su kito-
mis ugdymo jstaigomis.

UZmegzti santykiai su
Lucko F. Sopeno muzikos
mokykla (Ukraina).

Mokyklos mokytojai bei
mokiniai drauge su
Naujininky bendruomene
suorganizavo 2 kultiirinius
renginius.




2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys Priezastys, rizikos
2.1. Isigytos ir pradétos naudoti interakty- Interaktyviy lenty jsigijimas laikinai atidétas,
vios lentos (1-2 vnt.) nes, atsizvelgiant | epidemiologing situacija ir

mokyklos patalpy plota, grupinés pamokos
organizuojamos nuotoliniu budu.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
ildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis $vietimo jstaigos veiklai

3.1. ]diegtas stabilus ir greitas interneto rysys. Pedagogams suteikiamos galimybes

Isigyti 7 nauji kompiuteriai. sklandziai vesti pamokas ar renginius
nuotoliniu ar misriu biidu.

3.2. Mokyklos pedagogams suorganizuoti Pagerinta teikiamy ugdymo paslaugy

kompiuterinio rastingumo kursai, skirti tobulinti kokybé. Optimizuojami ir

nuotolinio darbo jgiidZius, pradéta aktyviau naudotis | modernizuojami informacijos pateikimo

Siuolaikinémis technologijomis. mokiniams budai.

3.3. Mokyklos internetinéje svetain¢je jdiegta Siekiama uzkirsti kelig paty¢ioms

Paty¢iy dézute. virtualioje erdvéje. Uztikrinama saugi
emociné aplinka dirbant nuotoliniu
bidu.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai o .
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vt;dovaujantis vertinama, Pasu?kn re;u[tgtm =
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Ju rodikliai

4.1.

4.2,

4.3.

44.

45.

IIT SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS
5. Gebéjimuy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)
Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 2o 3o M
5.2. Istekliy (zmogiskyjuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 3o 4@&

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas Io 20 3o M

7



siekiant rezultaty

lgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | 1o 20 3p

X

EA. Ziniy, gebéjimy ir

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

lo 20 30 4y

IV SKYRIUS

7

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasickty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

vertinimo rodiklius

e ) PaZymimas
UZzduotiy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai v/
6.2. Uzduotys i§ esmés Ivykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai [

6.3. [vykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai []

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Gebéjimas motyvuoti darbuotoj

us susiduriant su iSorés ir vidaus poky¢iais. |

7.2. Gebéjimas struktiirizuotai, o
atsiskleisti geriausioms darbuotojy savybéms.

bjektyviai

formuluoti pastabas, kurios skatinty tobuléti ﬂ

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UiDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai |
(kuriais vadovaujantis

vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Gerinti ugdymo kokybe
akcentuojant individualius
besimokantiojo gebgjimus,
paZangg ir jos vertinima.

Gergjanti teikiamy
paslaugy kokybe,
augancios pedagogy
kompetencijos.

Diegiamos $iuolaikinés
mokiniy pazangumo
vertinimo metodikos.

ISpletota kolektywvy,
ansambliy veikla,
sudarant galimybes juose
pasirodyti jvairiy
gebéjimy vaikams.

Suorganizuoti 2-3 seminarai,
orientuoti j pedagogy gebéjimg
ugdyti mokinius, atsizvelgiant |
Ju individualius gebéjimus,
pazangg.

Suorganizuoti 1-2 seminarai,
orientuoti j pedagogy gebejima
vertinti mokiniy pasiekimus,
atsizvelgiant j jy asmenine
pazangg.

3-5% iauges kolektyvy bei
ansambliy nariy skaitius

8.2. Kurti palankia, saugia
emocing aplinkg ir mikroklimatg
dirbant gyvai ar nuotoliniu
badu.

Sukurta palankiai
vertinama emociné
ugdymo aplinka.

Ivykdyta anoniminé mokiniy,
Ju tevy ir pedagogy apklausa,
rodanti teigiamg emocinés
ugdymo aplinkos vertinima
(vidurkis < 8)




Uztikrinamas mokytojy ir
mokiniy
bendradarbiavimas,
pasitikéjimas, palankiis
tarpusavio santykiai.

Suorganizuotos bent 2
stovyklos, 2-3 edukacinés
iSvykos, kuriy metu skatinamas
mokytojy ir mokiniy
komandinis darbas,
bendradarbiavimo atmosfera.

Bendradarbiaujant mokiniams
ir mokytojams suorganizuoti 2-
3 renginiai nuotoliniu biidu,
taip skatinant pasitikejima,
kiirybinj iniciatyvuma,
tarpusavio bendravimg ir
bendradarbiavima.

8.3. Keliant pedagogy
kompetencijas gerinti ugdymo

kokybe bei mokiniy pasickimus.

Siuolaikiska, kiirybidka
bei iniciatyvi pedagoguy
bendruomene.

1-3% pageréje mokiniy
pasiekimy rezultatai.

Suorganizuotos 3-5
konferencijos, kuriy metu $alies
ir uzsienio profesionalai aptars
pedagogines aktualijas,
pristatys Siuolaikines Lietuvos
ir uzsienio metodikas.

Suorganizuoti 3-4 mokyklos
mokytojy metodininky ir
eksperty renginiai, kuriuose bus
pasidalijama turima metodine
patirtimi, gerosiomis
praktikomis.

8.4. Didinti mokyklos veiklos
efektyvuma, prieinamuma,
inovatyvuma, placiau naudojant
jvairias $iuolaikines
informacines technologijas.

Mokyklos internetiné
svetainé — i$plétotas ir
patogus informacijos
pateikimo bendruomenet
kanalas.

[$vystytas mokyklos
vidaus komunikacinis
tinklas.

Efektyvi, interaktyvi ir
prieinama mokyklos
ugdymo veikla dirbant
gyval ir nuotoliniu budu.

Atnaujinta mokyklos
internetiné svetaine, pateikiant
joje didesn; aktualios
informacijos kiekj bei
uztikrinant suprantama, aiskia
ir patogia svetainés navigacij3.

Sukurti ir aktyviai naudojami
mokyklos darbuotojy
elektroniniai pastai.

Adaptuotos ugdymo
programos, suteikiant galimybe
jas naudoti vykdant ugdymo
procesg gyvai ir nuotoliniu
bidu.

Suorganizuoti 1-2 renginiai,
kuriy mety bty dalijamasi
gergja nuotolinio ugdymo




patirtimi, Siuolaikiniy
technologiju naudojimo
praktikomis ir galimybémis.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Krentanti pedagogy ir mokiniy motyvacija d¢l karantino ir ilgalaikio nuotolinio ugdymo.
9.2. Psichologing jtampa, kylanti dél pandemijos, socialiniy kontakty trikumo.

9.3. Technologinis pedagogy pasyvumas.

VISKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir siulymai: Visi iSsikelti tikslai ir uzdaviniai sékmingai pasiekti,
numatyti rodikliai jgyvendinti ar virSyti. [vykdyta papildomy, i§ anksto nenumatyty veikly.
Sékmingai susidorota su i§stikiais, kilusiais pandemljos metu. 2020 m. vadovo veiklos ataskaita yra
vertinama labai gerai.

Mokyklos Tarybos pirmininkas / Kazimieras Grigaravicius 2020-02-02
(mokykloje — mokyklos tarybos (parasas) (vardas ir pavardeé) (data)
jgaliotas asmuo, Svietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavimg jgyvendinantis asmuo)

11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Jw&dn\ks Vi50S Wh& Ltm daue
todidklia,” iy, Gubejimeon w!h&am o ds apuads

vetwany’ Jnltqm.c v, Vgt 05 &
oulges \ AASIRVMZMES .S m
(valstybings sagﬂrm-) 1 sgangbs savininko

teises ir pareigas jgyvendinan&ios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas __ dabad :ICUJ{..

=
A e e Lol 2 0p sy

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (vardas ir pavarde) (data)




